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CÔNG TY CỔ PHẦN THIẾT BỊ BƯU ĐIỆN

(Giấy chứng nhận ĐKKD số 0103008116

do Sở Kế hoạch Đầu tư Thành phố Hà Nội cấp ngày7/6/2005)
ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CỔ PHIẾU TRÊN TRUNG TÂM GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN THÀNH PHỐ HÀ NỘI
Tên cổ phiếu: 


Cổ phiếu Công ty Cổ phần Thiết bị Bưu điện

Mệnh giá:


10.000 đồng/ cổ phần

Tổng số lượng đăng ký
14.998.600 cổ phần 

Tổng giá trị đăng ký
 
149.986.000.000 đồng (theo mệnh giá)

TỔ CHỨC KIỂM TOÁN:
Công ty Dịch vụ tư vấn Tài chính Kế toán và Kiểm toán

Trụ sở chính: 
Số 01 Lê Phụng Hiểu, Hoàn Kiếm, Hà nội

TỔ CHỨC TƯ VẤN ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH

Công ty TNHH Chứng khoán Ngân hàng Đầu tư và Phát triển Việt nam

Trụ sở chính: Tầng 10, tháp A Vincom, 191 Bà Triệu, Hà nội

Chi nhánh: Lầu 9, 146 Nguyễn Công Trứ, Quận 1, tp Hồ Chí Minh
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PHẦN I
NHỮNG NGƯỜI CHỊU TRÁCH NHIỆM CHÍNH ĐỐI VỚI NỘI DUNG BẢN CÁO BẠCH
1. TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ

Công ty cổ phần thiết bị bưu điện

Ông: Trần Công Biên
Chức vụ: Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Tổng Giám Đốc

Ông: Bùi Hữu Quỳnh 
Chức vụ: Kế toán trưởng

Chúng tôi đảm bảo rằng các thông tin và số liệu trong Bản cáo bạch này là phù hợp với thực tế, đầy đủ và cần thiết để người đầu tư có thể đánh giá về tài sản, hoạt động kinh doanh, tình hình tài chính, kết quả và triển vọng phát triển của Công ty trong tương lai. 

2. TỔ CHỨC KIỂM TOÁN:
Công ty Dịch vụ tư vấn Tài chính Kế toán và Kiểm toán

Trụ sở chính: 

Số 01 Lê Phụng Hiểu, Hoàn Kiếm, Hà nội

Ông Lê Đăng Khoa

Chức vụ: Phó Giám đốc

3. TỔ CHỨC TƯ VẤN ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH

Công ty TNHH Chứng khoán Ngân hàng Đầu tư và Phát triển Việt nam (BSC)

Trụ sở chính:


Tầng 10, tháp A Vincom, 191 Bà Triệu, Hà nội

Ông Hồ Công Hưởng
Chức vụ: Giám đốc

Bản cáo bạch này là một phần của hồ sơ xin đăng ký giao dịch cổ phiếu do Công ty TNHH Chứng khoán Ngân hàng Đầu tư Phát triển Việt Nam tham gia lập trên cơ sở hợp đồng tư vấn với Công ty cổ phần Thiết bị Bưu Điện. Chúng tôi đảm bảo rằng việc phân tích, đánh giá và lựa chọn ngôn từ trên Bản cáo bạch này đã được thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên cơ sở các thông tin và số liệu do Công ty cổ phần Thiết bị Bưu Điện cung cấp.

PHẦN II

CÁC KHÁI NIỆM

Các từ hoặc nhóm từ viết tắt trong Bản cáo bạch này có nội dung như sau:

· UBCKNN:
Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước

· TTGDCK: 
Trung tâm Giao dịch Chứng khoán

· Tổ chức đăng ký giao dịch: Công ty Cổ phần Thiết bị Bưu Điện 

· Tổ chức tư vấn: Công ty TNHH Chứng khoán Ngân hàng Đầu tư và 



Phát triển Việt Nam (BSC)

· Tổ chức kiểm toán: Công ty Dịch vụ tư vấn Tài chính Kế toán và Kiểm toán (AASC)

· AASC: 
Công ty Dịch vụ tư vấn Tài chính Kế toán và Kiểm toán (AASC)
· Công ty: 
Công ty Cổ phần Thiết bị Bưu Điện

· Cổ phiếu: 
Cổ phiếu của Công ty Cổ phần Thiết bị Bưu Điện

· Postef: 
Công ty Cổ phần Thiết bị Bưu Điện

· HĐQT: 
Hội đồng quản trị

· ĐHĐCĐ: 
Đại hội đồng cổ đông

· BGĐ: 

Ban giám đốc

· BKS: 

Ban kiểm soát

· CBCNV: 
Cán bộ - công nhân viên

· VND: 

Đồng Việt Nam

· ISO: 

Chứng chỉ quản lý chất lượng do BVQI Anh Quốc cấp.

· VNPT: 
Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam

· PDE: 

Công ty Giải pháp Công nghệ Nguồn Postef-DongAh

· BSC: 
Công ty TNHH Chứng khoán Ngân hàng Đầu tư và phát triển Việt Nam

· TNHH: 
Công ty Trách nhiệm hữu hạn

· R&D: 

Nghiên cứu và phát triển

· SAIGONPOSTEL: Công ty cổ phần Viễn thông Sài gòn

· VIETTEL: 
Công ty cổ phần Bưu chính Viễn thông quân đội

· CDMA: 
Code division multiple access

· VPS: 

Công ty Bưu chính liên tỉnh và Quốc tế

· VPSC: 
Công ty dịch vụ tiết kiệm bưu điện

· VTN: 

Công ty viễn thông liên tỉnh

· VTI: 

Công ty viễn thông quốc tế

· VMS: 

Công ty thông tin di động

· GPC: 

Công ty Dịch vụ Viễn thông

· GTGT:
Giá trị gia tăng

PHẦN III

TÌNH HÌNH VÀ ĐẶC ĐIỂM CỦA TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ

1. Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển

1.1 Lịch sử hình thành và phát triển

Công ty Cổ phần Thiết bị Bưu Điện được cổ phần hoá theo quyết định số 46/2004/QĐ-BBCVT này 15/11/2004 của Bộ Bưu Chính Viễn Thông và chính thức hoạt động theo hình thức Công ty cổ phần từ ngày 01 tháng 07 năm 2005 theo Giấy đăng ký kinh doanh số 010300816 được cấp ngày 07 tháng 6 năm 2005. Lĩnh vực hoạt động của Công ty là Bưu chính Viễn thông và các loại sản phẩm công nghiệp. 

Tiền thân của Công ty là Nhà máy thiết bị Bưu điện - đơn vị thành viên hạch toán độc lập thuộc Tổng Công ty Bưu chính - Viễn Thông Việt Nam.  Năm 1954, sau khi Chính phủ tiếp quản thủ đô Hà Nội, nhà máy có tên là Cơ xưởng Bưu Điện Trung Ương, và đến ngày 15/03/1990 đổi tên là Nhà máy thiết bị Bưu Điện theo quyết định số 202/QĐ-TCBĐ của Tổng cục trưởng Bưu điện. 
1.2 Giới thiệu về Công ty

- Tên gọi đầy đủ
: 
Công ty Cổ Phần Thiết Bị Bưu Điện
- Tên tiếng anh  
: 
Post and Telecommunication Equipment Factory 
- Tên viết tắt
: 
POSTEF

- Logo

:
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· Trụ sở chính
:
61 Trần Phú, Ba Đình, Hà Nội  


Điện thoại
: 
04. 845.5946 / 845.5968



Fax
: 
04. 823.4128


Email
: 
postef@hn.vnn.vn


Website
: 
www.postef.com

MS thuế
: 
0100686865


Vốn điều lệ
: 
149.986.000.000 đồng

Cơ cấu vốn điều lệ của Công ty

	Cổ đông
	Thời điểm 31/12/2005
	Thời điểm 30/09/2006

	
	Số lượng (cổ phần)
	Tỷ lệ (%)
	Số lượng (cổ phần)
	Tỷ lệ (%)

	Nhà nước
	6.120.000
	51,00%
	7.650.000
	51,00%

	Cổ đông bên trong
	2.248.830
	18,74%
	2.274.680
	15,16%

	Cổ phiếu quỹ
	2.360
	0,02%
	2.360
	0,03%

	Cổ đông bên ngoài
	3.628.810
	30,24%
	5.071.560
	33,81%

	Phân loại theo đối tượng:

	Cổ đông trong nước
	11.472.080
	95,60%
	14.436.100
	96,25%

	Cổ đông nước ngoài
	527.920
	4,40%
	562.500
	3,75%

	Tổng số
	12.000.000
	100%
	14.998.600
	100%


Nguồn: Sổ cổ đông của POSTEF tại thời điểm 31/12/2005 và 30/09/2006

Hệ thống chi nhánh và các nhà máy

· Chi nhánh Miền Bắc:
1 Lê Trực, Ba Đình, Hà Nội

 
Điện thoại
: 
04. 845.5980 / 733.6159

             Fax
: 
04. 733.4245

· Chi Nhánh Miền Trung tại Đà Nẵng : 396  Đường 2/9, Phường Hoà Cường, Quận Hải Châu - Đà Nẵng

            Điện thoại
: 
0511. 643.377


            Fax

: 
0511. 643.378

· Chi Nhánh Miền Nam: 
25A Nguyễn Đình Chiểu, Quận I, TP. Hồ Chí Minh

            Điện thoại
: 
08. 829.9466 / 910.1219


            Fax

: 
08. 823.5985

· Trung tâm bảo hành: 9 Lê Trực, Ba Đình, Hà Nội

            Điện thoại
: 
04. 733.3924


            Fax

: 
04. 733.9317

· Nhà máy 1 : 61 Trần Phú, Ba Đình, Hà Nội  

            Điện thoại 
:
04. 845.5946 

            Fax

: 
04. 823.4128

· Nhà máy 2 : 63 Nguyễn Huy Tưởng, Thanh Xuân, Hà Nội

            Điện thoại
: 
04. 858.4563


            Fax

: 
04. 858.2710

· Nhà máy 3 : Thị trấn Lim,Tiên Du, Bắc Ninh

            Điện thoại/Fax
: 
0241. 838.695


· Nhà máy 4 : KCN Lê Minh Xuân, Bình Chánh, TP. Hồ Chí Minh

Điện thoại
: 
08. 766.2054

Fax          
:    
08. 766.1194

· Nhà máy 5 : Khu CN Liên Chiểu, Đà Nẵng

Điện thoại
: 
0511.770984

Fax          
 : 
0511.774897

· Liên doanh
: Công ty Giải pháp Công nghệ Nguồn Postef-Dong Ah (PDE)

             Điện thoại
: 
04. 7342764


· Liên doanh
: Li ên doanh sản xuất cáp đồng Lào - Việt

1.3 Ngành nghề sản xuất kinh doanh

Theo Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh Công ty cổ phần số 0103008116 ngày 7/6/2005 do Sở Kế Hoạch Đầu tư Hà Nội cấp, ngành nghề của Công ty bao gồm: 

• Xuất khẩu, nhập khẩu vật tư, thiết bị chuyên ngành bưu chính, viễn thông, điện tử, tin học; 

• Sản xuất, lắp ráp máy móc, thiết bị trong lĩnh vực bưu chính, viễn thông, phát thanh, truyền hình, điện tử, tin học; 

• Kinh doanh trong các lĩnh vực: bưu chính, viễn thông, công nghiệp, nhà ở; 
• Kinh doanh vật tư, thiết bị chuyên ngành bưu chính, viễn thông, điện tử, tin học; 

• Xây lắp, lắp đặt, bảo trì, sửa chữa thiết bị bưu chính viễn thông, điện, điện tử, tin học; 

• Kinh doanh dịch vụ: xây lắp bưu chính viễn thông, công nghệ thông tin và các dịch vụ giá trị gia tăng khác; 

• Cung cấp dịch vụ: xây lắp, tư vấn, kỹ thuật trong lĩnh vực bưu chính, viễn thông, điện, điện tử, tin học; 

• Cho thuê hoạt động; đầu tư kinh doanh bất động sản, xây dựng kinh doanh nhà, văn phòng cho thuê.

Cơ cấu tổ chức của Công ty

Công ty được tổ chức và hoạt động theo Luật doanh nghiệp đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua. 

Cơ sở của hoạt động quản trị và điều hành Công ty là Điều lệ tổ chức và hoạt động được Đại hội đồng cổ đông thông qua tháng 05 năm 2005, được đại hội cổ đông và HĐQT cam kết sửa đổi theo Luật doanh nghiệp mới năm 2005. 

Đại hội đồng cổ đông: 

Là cơ quan có thẩm quyền cao nhất của Công ty, bao gồm tất cả các cổ đông có quyền bỏ phiếu hoặc người được cổ đông uỷ quyền. Đại hội đồng cổ đông có nhiệm vụ: 

· Thông qua sửa đổi, bổ sung Điều lệ;

· Thông qua kế hoạch phát triển của Công ty; thông qua báo cáo tài chính hàng năm, các báo cáo của Ban kiểm soát, của Hội đồng quản trị và của các kiểm toán viên;

· Quyết định số lượng thành viên của Hội đồng quản trị;

· Bầu, bãi nhiệm, miễn nhiệm thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát; phê chuẩn việc Hội đồng quản trị bổ nhiệm Tổng giám đốc điều hành;

· Bổ sung và sửa đổi Điều lệ;

· Các quyền hạn và nhiệm vụ khác được quy định tại Điều lệ.

Hội đồng quản trị: 

Số thành viên của HĐQT gồm 07 thành viên với nhiệm kỳ 04 năm. Hội đồng quản trị là cơ quan có đầy đủ quyền hạn để thực hiện tất cả các quyền nhân danh Công ty trừ những thẩm quyền thuộc về Đại hội đồng cổ đông:

· Quyết định kế hoạch phát triển sản xuất kinh doanh;

· Xác định mục tiêu hoạt động và mục tiêu chiến lược trên cơ sở các mục đích chiến lược do Đai hội đồng cổ đông thông qua;

· Bổ nhiệm Tổng Giám đốc, Phó Tổng Giám đốc, Kế toán trưởng Công ty. Quyết định mức lương và các lợi ích khác của Tổng Giám đốc, Phó Tổng Giám đốc, Kế toán trưởng. Miễn nhiệm, cách chức Tổng Giám đốc, Phó Tổng Giám đốc, Kế toán trưởng nếu có bằng chứng chứng minh họ không đủ năng lực để thực hiện nhiệm vụ được giao phó hoặc họ có hành vi vi phạm pháp luật, Điều lệ của Công ty hoặc Hội đồng quản trị cho rằng việc miễn nhiệm hoặc cách chức là cần thiết và vì lợi ích tối cao của Công ty;

· Quyết định cơ cấu tổ chức của Công ty, ban hành quy chế quản lý nội bộ Công ty; 

· Đề xuất mức cổ tức hàng năm trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, quyết định. Xác định mức cổ tức, tổ chức việc chi trả cổ tức;

· Duyệt chương trình, nội dung tài liệu phục vụ họp Đại hội đồng cổ đông, hoặc thực hiện các thủ tục hỏi ý kiến để Đại hội đồng cổ đông thông qua quyết định;

· Đề xuất tới Đại hội đồng cổ đông về việc tái cơ cấu lại hoặc giải thể Công ty;

· Các quyền hạn và nhiệm vụ khác được quy định tại Điều lệ.

Ban Kiểm soát:

Ban Kiểm soát do Đại hội cổ đông bầu ra gồm 03 thành viên với nhiệm kỳ 04 năm. Ban Kiểm soát bao gồm những người thay mặt Cổ đông để kiểm soát mọi hoạt động quản trị và điều hành sản xuất, kinh doanh của Công ty. Ban Kiểm soát có các quyền hạn và trách nhiệm như sau:

· Được Hội đồng quản trị tham khảo ý kiến về việc chỉ định Công ty kiểm toán độc lập, mức phí kiểm toán và mọi vấn đề liên quan đến sự rút lui hay bãi nhiệm của Công ty kiểm toán độc lập; 

· Kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp trong các báo cáo tài chính hàng năm, sáu tháng và hàng quý trước khi đệ trình Hội đồng quản trị;
· Báo cáo Đại hội đồng cổ đông về tính chính xác, trung thực, hợp pháp của việc ghi chép, lưu giữ chứng từ và lập sổ kế toán, báo cáo tài chính, các báo cáo khác của Công ty, tính trung thực, hợp pháp trong quản lý, điều hành hoạt động kinh doanh;

· Kiến nghị các biện pháp bổ sung, sửa đổi, cải tiến cơ cấu tổ chức quản lý, điều hành hoạt động kinh doanh của Công ty;

· Tham dự các cuộc họp Hội đồng quản trị, phát biểu ý kiến và có những kiến nghị nhưng không tham gia biểu quyết. Nếu có ý kiến khác với quyết định của Hội đồng quản trị thì có quyền yêu cầu ghi ý kiến của mình vào biên bản phiên họp và được trực tiếp báo cáo trước Đại hội đồng cổ đông gần nhất;

· Các quyền hạn và nhiệm vụ khác được quy định tại Điều lệ.

Ban giám đốc: 

Ban Giám đốc gồm Tổng giám đốc điều hành do Hội đồng quản trị bổ nhiệm. Tổng Giám đốc có các quyền hạn và nhiệm vụ như sau:

· Quản lý và điều hành các hoạt động, công việc hàng ngày của Công ty thuộc thẩm quyền của Tổng Giám đốc theo quy định của pháp luật và Điều lệ;

· Thực hiện các nghị quyết của Hội đồng quản trị và Đại hội đồng cổ đông, kế hoạch kinh doanh và kế hoạch đầu tư của Công ty đã được Hội đồng quản trị và Đại hội đồng cổ đông thông qua;

· Ký kết và tổ chức thực hiện các hợp đồng kinh tế, dân sự và các loại hợp đồng khác phục vụ cho hoạt động sản xuất kinh doanh và các hoạt động khác của Công ty;

· Quyết định bổ nhiệm, miễn nhiệm, khen thưởng, kỷ luật đối với các chức danh quản lý của Công ty mà không thuộc đối tượng do Hội đồng quản trị bổ nhiệm;

· Tuyển dụng, thuê mướn và bố trí sử dụng người lao động theo quy định của Hội đồng quản trị, phù hợp với quy định của pháp luật và phù hợp với nhu cầu sản xuất kinh doanh của Công ty. Quyết định mức lương, phụ cấp (nếu có) cho người lao động trong Công ty;

· Đại diện Công ty trước pháp luật, đại diện Công ty trong các tranh chấp có liên quan đến Công ty.

·  Các quyền hạn và nhiệm vụ khác được quy định tại Điều lệ.

Các phòng ban chức năng của Công ty:

Văn phòng

· Phòng có chức năng tham mưu cho Ban giám đốc Công ty các phương pháp tiến hành thực hiện mục tiêu kế hoạch đã được Hội đồng quản trị Công ty thông qua; 

· Tổ chức đôn đốc thực hiện các nhiệm vụ sản xuất kinh doanh và các hoạt động kinh doanh khác về các mặt kỹ thuật, điều độ sản xuất. 

Phòng Tài chính - Kế toán 

· Phòng Tài chính - Kế toán có chức năng tổ chức thực hiện công tác hạch toán kế toán và hạch toán kinh tế tuân thủ các nguyên tắc kế toán hiện hành; 

· Lập kế hoạch tài chính - đầu tư và tín dụng ngắn hạn, trung và dài hạn cho Công ty; thực hiện việc thanh toán, thu hồi công nợ kịp thời; tổ chức tự kiểm tra định kỳ về tình hình chấp hành các qui định của Nhà nước, của Tổng Công ty và Công ty về quản lý Tài chính - Tín dụng. 

· Thực hiện nhiệm vụ phân tích các thông tin Kinh tế - Tài chính - Tín dụng, lập báo cáo phân tích hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty, lập báo cáo công khai tài chính theo đúng qui định của pháp luật.

· Quản lý các mảng công việc liên quan đến cổ đông và cổ phiếu của Công ty.
Phòng Tổ chức - Hành chính

· Phòng Tổ chức - Hành chính có chức năng tham mưu cho Ban giám đốc Công ty về chiến lược nhân sự và cách thức điều hành bố trí nhân sự cụ thể cho từng khâu sản xuất nhằm phát huy tối đa khả năng nguồn nhân lực tạo điều kiện hoàn thành nhiệm vụ sản xuất kinh doanh. 

· Phòng có nhiệm vụ soạn thảo, trình duyệt các nội qui và qui chế của Công ty; giải quyết các chế độ chính sách cho cán bộ công nhân viên Công ty theo đúng qui định của luật pháp; tổ chức phát động các phong trào thi đua lao động sản xuất và văn - thể - mỹ nhằm nâng cao đời sống vật chất và tinh thần của cán bộ công nhân viên...

Phòng xuất nhập khẩu 

· Lập kế hoạch XNK hàng năm cho toàn Công ty căn cứ vào Bản kế hoạch XNK của các Nhà máy, Chi nhánh, Trung tâm, Phòng XNK 

· Tổ chức thực hiện công tác nhập khẩu:

· Đề xuất với Tổng giám đốc và hướng dẫn các đơn vị thực hiện làm thủ tục tiếp nhận hàng hoá, vật tư, linh kiện XNK để thực hiện kế hoạch chung của Công ty.

· Phối hợp với các phòng Tài chính - Kế toán Công ty, phòng Kế hoạch - Đầu tư, các Nhà máy, các Chi nhánh và Trung tâm để xây dựng kế hoạch XNK 

Phòng kế hoạch - đầu tư 

· Thực hiện công tác xây dựng, triển khai, đôn đốc, điều chỉnh, theo dõi thực hiện KH năm kế hoạch, của quý, của tháng cho toàn Công ty 

· Thường xuyên tổng hợp, báo cáo Tổng giám đốc về tình hình thực hiện kế hoạch SXKD của toàn Công ty.

· Thực hiện công tác Đầu tư: Tham mưu cho Tổng giám đốc về các chiến lược sản xuất kinh doanh, các quyết định đầu tư mở rộng hay nâng cao năng lực sản xuất kinh doanh của Công ty, đầu tư cho các sản phẩm mới.

· Xây dựng các dự án tiền khả thi cho các Quyết định đầu tư của Công ty và thực hiện

· Thực hiện các hợp đồng XNK trong lĩnh vực đầu tư và một số lĩnh vực được Tổng giám đốc giao.

· Trung tâm nghiên cứu phát triển: Nghiên cứu, triển khai thực hiện áp dụng vào sản xuát kinh doanh các sản phẩm mới, hỗ trợ kỹ thuật cho các Nhà máy, Chi nhánh để thực hiện phát triển sản phẩm. 

· Trung tâm bảo hành sản phẩm: Có chức năng nhiệm vụ chính là bảo hành, sửa chữa các sản phẩm của Công ty.

· Các Chi nhánh Miền bắc, Miền Trung, Miền Nam: Khai thác mở rộng thị trường, tiêu thụ các sản phẩm do Công ty sản xuất và các sản phẩm khai thác khác.

· Các Nhà máy: Sản xuất các sản phẩm theo kế hoạch Công ty giao hàng năm, kế hoạch bổ sung.

3. Danh sách cổ đông sáng lập và tỉ lệ cổ phần nắm giữ 

Trong tháng 10 năm 2006, công ty cổ phần POSTEF đã thực hiện xin ý kiến cổ đông bằng văn bản và đã đạt được sự đồng thuận của đa số cổ đông về việc chỉnh sửa một số nội dung về mệnh giá cổ phần và cổ đông sáng lập trong điều lệ công ty POSTEF như sau: 

a) Thay đổi mệnh giá cổ phần của Công ty từ 100.000 VNĐ/ cổ phần thành 10.000 VNĐ/ cổ phần.

b) Điều kiện là cổ đông sáng lập: “Cổ đông sáng lập là cổ đông tham gia xây dựng, thông qua và ký tên vào bản điều lệ đầu tiên của công ty cổ phần. Các cổ đông sáng lập phải cùng nhau nắm giữ ít nhất 20% tổng số cổ phần của POSTEF”

c) Danh sách cổ đông sáng lập

I. Tập đoàn Bưu chính viễn thông Việt Nam

Đại diện phần vốn Nhà nước:

1. Ông Trần Công Biên

2. Ông Trần Hải Vân

3. Ông Bùi Hữu Quỳnh

II. Cổ đông khác

4. Ông Nguyễn Huyền Sơn

5. Ông Vương Xuân Hoà

6.  Ông Lê Thanh Sơn

7.  Ông Lê Xuân Hải

d) Hạn chế chuyển nhượng đối với cổ đông sáng lập

“Trong thời hạn ba năm, kể từ ngày công ty được cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh, cổ đông sáng lập có quyền tự do chuyển nhượng cổ phần phổ thông của mình cho cổ đông sáng lập khác, nhưng chỉ được chuyển nhượng cổ phần phổ thông của mình cho người không phải là cổ đông sáng lập nếu được sự chấp thuận của Đại hội đồng cổ đông. Trong trường hợp này, cổ đông dự định chuyển nhượng cổ phần không có quyền biểu quyết về việc chuyển nhượng các cổ phần đó và người nhận chuyển nhượng đương nhiên trở thành cổ đông sáng lập của công ty. Sau 03 năm, kể từ ngày công ty được cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh, các hạn chế đối với cổ phần phổ thông của cổ đông sáng lập đều được bãi bỏ.”

Công ty đang thực hiện việc các thủ tục đăng ký kinh doanh bổ sung để điều chỉnh lại các nội dung liên quan đến cổ đông sáng lập theo quy định của Luật Doanh nghiệp năm 2005.
Căn cứ sự đồng thuận của cổ đông về việc chỉnh sửa điều lệ công ty như trên, danh sách cổ đông sáng lập của POSTEF tại thời điểm 01/07/2005 và 30/09/2006 như sau:

Danh sách cổ đông sáng lập tại thời điểm 01/07/2005 (mệnh giá cổ phiếu là 10.000 đồng)

	 
	Tên
	Chức vụ
	Số CP đại diện Nhà nước nắm giữ
	Số cổ phần do cá nhân nắm giữ
	Tổng số cổ phần nắm giữ
	Tỷ lệ nắm giữ

	 
	Tổng công ty Bưu chính Viễn thông Việt Nam
	6.120.000
	51%

	I
	Cổ đông đại diện phần vốn Nhà nước

	1
	Trần Công Biên
	Chủ tịch HĐQT, TGĐ
	2.040.000
	15.690
	2.055.690
	17,13%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2
	Bùi Hữu Quỳnh
	Uỷ viên HĐQT, Kế toán trưởng
	2.040.000
	28.310
	2.068.310
	17,24%

	3
	Trần Hải Vân
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc PDE
	2.040.000
	24.740
	2.064.740
	17,21%

	II
	Cổ đông không đại diện phần vốn nhà nước

	4
	Lê Thanh Sơn
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc Nhà máy 1
	0
	25.240
	25.240
	0,21%

	5
	Nguyễn Huyền Sơn
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc CN Miền Nam
	0
	29.260
	29.260
	0,24%

	6
	Vương Xuân Hoà
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc CN Miền Bắc
	0
	18.080
	18.080
	0,15%

	7
	Lê Xuân Hải
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc Nhà máy 2
	0
	12.160
	12.160
	0,10%

	III
	Tổng số cổ phần do cổ đông sáng lập nắm giữ
	6.273.480
	52,28%


Nguồn : Sổ cổ đông POSTEF tại thời điểm 01/07/2005

Danh sách cổ đông sáng lập thời điểm 30/09/2006

	
	Tên
	Chức vụ
	Số CP đại diện Nhà nước nắm giữ
	Số cổ phần do cá nhân nắm giữ
	Tổng số cổ phần nắm giữ
	Tỷ lệ nắm giữ

	I
	Tổng công ty Bưu chính Viễn thông Việt Nam
	7.650.000
	51%

	
	Cổ đông đại diện phần vốn Nhà nước

	1
	Trần Công Biên
	Chủ tịch HĐQT, TGĐ
	2.550.000
	19.610
	2.569.610
	17,13%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2
	Bùi Hữu Quỳnh
	Uỷ viên HĐQT, Kế toán trưởng
	2.550.000
	28.390
	2.578.390
	17,19%

	3
	Trần Hải Vân
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc PDE
	2.550.000
	30.920
	2.580.920
	17,21%

	II
	Cổ đông không đại diện phần vốn nhà nước

	4
	Lê Thanh Sơn
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc Nhà máy 1
	0
	25.240
	25.240
	0,17%

	5
	Nguyễn Huyền Sơn
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc CN Miền Nam
	0
	36.570
	36.570
	0,24%

	6
	Vương Xuân Hoà
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc CN Miền Bắc
	0
	22.600
	22.600
	0,15%

	7
	Lê Xuân Hải
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc Nhà máy 2
	0
	15.200
	15.200
	0,10%

	III
	Tổng số cổ phần do cổ đông sáng lập nắm giữ
	7.828.530
	52,20%


Nguồn : Sổ cổ đông POSTEF tại thời điểm 30/09/2006
Danh sách cổ đông nắm giữ trên 5% vốn điều lệ tại thời điểm 30/09/2006

(mệnh giá cổ phiếu là 10.000 đồng)

	STT
	Tên
	Số CP
	Tỷ lệ nắm giữ

	I
	Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam
	7.650.000
	51 %


4. Danh sách những Công ty mẹ và Công ty con của tổ chức xin đăng ký

Công ty mẹ : Tập đoàn Bưu chính viễn thông

Trụ sở chính: Tầng 10, tòa nhà OCEAN PARK, số 1 Đào Duy Anh, Quận Đống Đa, Tp. Hà Nội

Điện thoại: (84-4) 5775104;

 Fax: (84-4) 5775851
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Sơ đồ : Tập đoàn bưu chính viễn thông Việt nam

Trong sơ đồ trên Công ty Postef thuộc nhóm các Công ty sản xuất công nghiệp Viễn Thông.

5. Hoạt động kinh doanh 

5.1 Sản phẩm, dịch vụ chính

5.1.1 Chủng loại sản phẩm và dịch vụ.

Sản phẩm, dịch vụ của Công ty được chia thành 6 nhóm chính gồm: thiết bị đầu cuối, thiết bị ngoại vi, ống dẫn cáp, cáp các loại, thiết bị bưu chính và các sản phẩm công nghiệp khác.

Sản phẩm của Công ty rất đa dạng, với hơn 400 chủng loại sản phẩm khác nhau có chất lượng tốt, mẫu mã đẹp, giá cả hợp lý.

Các sản phẩm chính của Công ty bao gồm:

· Điện thoại các loại:
· Điện thoại cố định, cố định có hiển thị, có hình ảnh, có phím gọi nhanh 171, điện thoại cordless V9300 ...  

· Điện thoại dùng tiền kim loại: điện thoại hữu tuyến và vô tuyến.

· Thiết bị nội đài:
· Thiết bị truy cập thuê bao, MDF… 

· Các loại phiến đấu nối như phiến PO-10D, PO-10C, phiến BI-10, BI-1, DDF, IDF

· Thiết  bị bảo an: bảo an S2000, S5000-P, bảo an Highband HPS2 ADSL.

· Tủ hộp đấu nối:
· Các loại tủ hộp đấu nối bằng nhựa composite

· Các loại tủ hộp đấu nối bằng nhựa công nghiệp

· Các thiết bị đấu nối quang, 

· Thiết bị bưu chính:
· Các thiết bị bưu chính như máy in cước, máy gói buộc, máy xoá tem, ô chia thư, thùng thư, xe đẩy, cân điện tử, kìm bưu chính, dấu bưu chính, dây thít bưu chính, túi bưu chính, phôi niêm phong, khay bưu chính và các sản phẩm bưu chính khác.

· Các sản phẩm điện thanh và sản phẩm từ:

· Loa các loại

· Nam châm

· Nguồn các loại:
· Nguồn viễn thông

· Nguồn máy vi tính

· Nguồn Adapter khác

· Các sản phẩm tin học và máy tính:

· Bàn phím máy tính

· Case máy tính

· Bộ truy cập Internet

· Các thiết bị phụ trợ khác

· Các sản phẩm không dây

· Công nghệ sản xuất khuôn mẫu:

· Khuôn mẫu đột dập

· Khuôn mẫu ép nhựa

· Các sản phẩm nhựa khác:

· Sản phẩm cáp thông tin, cáp đồng trục và các sản phẩm cho sản xuất cáp hạ thế:

· Sản phẩm dây đồng bộ   Φ2,6 Φ3 Φ8

· Cáp hạ thế và các thiết bị khác 

· Dịch vụ bảo hành, bảo trì các sản phẩm nhà máy sản xuất và cho thuê hoạt động:


5.1.2 Doanh thu, lợi nhuận từng nhóm sản phẩm, dịch vụ

a. Tình hình sản lượng sản xuất

Bảng: Sản lượng của POSTEF trong 02 năm 2004, 2005

	Khoản mục
	Đơn vị tính
	Năm 2004
	Năm 2005
	tỷ lệ tăng

	Thiết bị đầu cuối viễn thông tin học
	chiếc
	115.000
	120.000
	4,35%

	Thiết bị ngoại vi
	chiếc
	700.000
	850.000
	21,43%

	Ống nhựa dẫn cáp
	m
	2.900.000
	3.500.000
	20,68%

	Cáp thông tin (quy về đôi dây)
	m
	0
	9.875.350
	

	Thiết bị bưu chính
	chiếc
	2.550.000
	3.250.000
	27,45%

	Sản phẩm công nghiệp khác
	chiếc
	170.000
	180.000
	5,88 %


(nguồn: Báo cáo sản lượng của Công ty trong 02 năm 2004, 2005)

b. Doanh thu từng nhóm sản phẩm, dịch vụ

Bảng: Tỷ trọng từng loại sản phẩm trên doanh thu

Đơn vị: Tỷ đồng

	Chỉ tiêu
	Năm 2004
	Năm 2005

	
	giá trị
	%
	giá trị 
	%

	Tổng doanh thu
	 299
	 100%
	384
	100.00%

	Trong đó:
	 
	 
	 
	 

	Thiết bị đầu cuối viễn thông tin học
	 110
	 36,79%
	150
	39.06%

	Thiết bị ngoại vi
	 50
	 16,72%
	65
	16.93%

	Ống nhựa dẫn cáp
	 60
	 20,07%
	70
	18.23%

	Cáp thông tin 
	 0
	 
	52
	13.54%

	Thiết bị bưu chính
	 30
	 10,03%
	23
	5.99%

	Sản phẩm công nghiệp khác
	 49
	 16,39%
	24
	6.25%


(nguồn: Báo cáo sản lượng của Công ty trong 02 năm 2004, 2005)

Trong toàn bộ sản phẩm của Công ty, các thiết bị đầu cuối chiếm tỷ trọng lớn nhất, tiếp đến là ống dẫn cáp, thiết bị ngoại vi và cáp thông tin các loại. Thiết bị đầu cuối bao gồm các sản phẩm như điện thoại, các sản phẩm tin học và máy tính. Thiết bị ngoại vi bao gồm tủ hộp đấu nối, phiến đấu nối, măng sông cáp...

Biểu: Cơ cấu doanh thu năm 2005
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5.1.3 Thị trường - Thị phần

Postef có thị trường tiêu thụ ổn định với 90% tổng giá trị sản phẩm được tiêu thụ bởi các Công ty trong tập đoàn VNPT, bao gồm toàn bộ bưu điện tại các tỉnh thành trên toàn quốc, Công ty VPS, VTN, VTI, GPC, VMS. Ngoài ra, sản phẩm của Công ty còn được tiêu thụ bởi Công ty Viễn thông Quân đội, Công ty Viễn thông điện lực, Công ty cổ phần Viễn thông Sài Gòn và một số đơn vị sản xuất kinh doanh khác. Công ty còn xuất khẩu sản phẩm sang thị trường Lào, Hàn Quốc, Campuchia, Châu Phi và Achentina. 

Sản phẩm của Postef chủ yếu được tiêu thụ nội ngành: Trong thị phần của VNPT, điện thoại cố định trên 20%, thiết bị nội đài trên 30%, tủ hộp đấu nối trên 50%, thiết bị bưu chính trên 90%, nguồn viễn thông trên 10%, sản phẩm nhựa trên 20% và sản phẩm tin học máy tính phục vụ bưu chính viễn thông trên 5%. 

Các sản phẩm điện thanh, sản phẩm từ và các sản phẩm công nghiệp khác được tiêu thụ bên ngoài ngành chiếm tỉ lệ 10% doanh thu của Công ty.

Với 03 chi nhánh và 05 nhà máy đặt cả ba miền Bắc, Trung, Nam, sản phẩm của Công ty được tiêu thụ trên địa bàn toàn quốc. Tỷ trọng doanh thu theo khu vực thị trường như sau: miền Bắc 38%, miền Trung 10%, Nam 47% và xuất khẩu 5%.

5.2  Nguyên vật liệu

5.2.1 Nguồn nguyên vật liệu

Hiện nay, 80% vật liệu sử dụng của Công ty được nhập khẩu từ các nhà cung cấp có danh tiếng ở nước ngoài, còn lại là trong nước. Danh sách một số nhà cung cấp vật tư chính của Công ty là:

· Bột nhựa PVC: Công ty Nhựa Phú Mỹ, Bayer (Singapore), Sumitomo, Lanxess (Hong Kong)...

· Đồng Catốt: UST, BHP (Úc).

· Thiết bị, linh kiện điện tử: nhập khẩu từ các nhà cung cấp Wealland, Smithd (Hong Kong), Hitech, Yunnan, Shenzhen, Qiyu (Trung Quốc), Xcer (Đài Loan), Sankosha (Nhật Bản), N & S (New Zealand), Siemens, Sental (Đức), Elcon (Pháp)...

· Nhựa công nghiệp khác: trong nước và nhập khẩu mua nhựa Công ty cổ phần hoá chất Hà Việt, Công ty TNHH Ánh Quang...  

· Sắt thép, kim khí các loại: mua của các nhà cung cấp trong nước như Cty Thép Bắc Việt, Cty CP Cơ khí và Thương mại Đại Việt, Cty TNHH XNK Sao Phương Đông, Công ty TNHH Công nghiệp Rồng Á, Công ty liên doanh cáp LS Vina ...

· Các vật tư phụ trợ khác: trong nước và nhập khẩu (Cty TNHH Benta), Cty TNHH thương mại Hoà Thắng, Công ty cổ phần Hoá dầu Petrolimex, Công ty TNHH Long Hải, Công ty cổ phần Hoá chất và vật tư khoa học kỹ thuật...

5.2.2 Sự ổn định của các nhà cung cấp:

Công ty luôn được đảm bảo về nguồn nguyên liệu đầu vào cả về số lượng và chất lượng từ các nhà cung cấp lớn. Hơn nữa, là đơn vị hoạt động lâu năm trong ngành, có uy tín và mức tiêu thụ nguyên liệu lớn, Công ty luôn có thế mạnh trong việc tìm thêm nhà cung cấp với mức giá ưu đãi thấp nhất, chất lượng hàng hoá và điều kiện giao hàng bảo đảm. 

5.2.3 Sự ảnh hưởng của giá cả vật tư đến doanh thu và lợi nhuận:

Nguyên vật liệu chiếm tỷ trọng từ 68% đến 70% tổng giá vốn hàng bán, do vậy những biến động giá nguyên liệu chắc chắn có ảnh hưởng đến lợi nhuận của Công ty.  Trong các chủng loại nguyên liệu do Công ty sử dụng, các loại vật liệu kim loại như đồng, sắt thép, kim khí các loại phụ thuộc nhiều vào giá thế giới. Hạt nhựa PVC phụ thuộc vào biến động giá dầu mỏ. Riêng thiết bị và linh kiện điện tử khá ổn định.

Công ty luôn có chính sách dự trữ để đảm bảo nguồn nguyên liệu trước biến động giá thị trường, loại trừ trường hợp giá nguyên liệu tăng đột biến. Qua kinh nghiệm quản lý nhiều năm Công ty có lịch theo dõi ảnh hưởng của giá cả vật tư do vậy đã có các giải pháp xử lý phù hợp không làm ảnh hưởng hoặc có thể hạn chế tối đa ảnh hưởng của việc tăng giá vật tư đến quá trình sản xuất của Công ty. Tuỳ biến động thị trường, Công ty luôn dự trữ nguyên vật liệu đủ cho từ 1 đến 3 tháng sản xuất. Đối với những vật tư sẵn có, dễ kiếm Công ty mua đủ dùng nhưng vẫn đảm bảo được sản xuất.  

5.3 Chi phí sản xuất 

Bảng các khoản mục chi phí của Công ty so với doanh thu thuần

	Chỉ tiêu
	Năm 2004
	Năm 2005

	
	giá trị (đồng)
	tỷ trọng
	giá trị (đồng)
	tỷ trọng

	Giá vốn hàng bán
	245,010,307,870
	81.98%
	307,315,844,287
	79.97%

	Chi phí bán hàng
	16,465,188,645
	5.51%
	21,075,876,100
	5.48%

	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	12,679,244,716
	4.24%
	15,997,294,067
	4.16%

	Chi phí hoạt động tài chính (gồm cả lãi vay)
	8,616,868,584
	2.88%
	8,997,234,756
	2.34%


Nguồn: Báo cáo tài chính Postef được kiểm toán 

5.4 Trình độ công nghệ

Công ty có hệ thống máy móc, trang thiết bị hiện đại, công nghệ tiên tiến, đội ngũ cán bộ công nhân viên có trình độ kỹ thuật cao. 95% máy móc thiết bị của Công ty là các máy CNC (các thiết bị vận hành có sự điều kiển bằng hoặc thông qua máy tính). Các sản phẩm của nhà máy có 40% sản xuất theo công nghệ còn 60% là sản xuất theo đối tượng.  

Các máy CNC của Công ty có 90% có xuất xứ Nhật Bản, còn lại 10% của Đài Loan, Trung Quốc, Hàn Quốc và các nước khác.

Các sản phẩm ống nhựa PVC: Công ty có 5 dây chuyềnsản xuất, được sản xuất tại Nhật Bản, Trung Quốc, trong khi các Công ty khác (khoảng 12 Công ty) chỉ có 2 dây truyền/1 Công ty. Công suất tối đa 2 dây chuyền200.000 m ống/tháng.

Sản phẩm cáp đồng: có 18 Công ty. Postef có quy mô và sản lượng đứng thứ 3 trên toàn quốc. 

Sản phẩm cáp quang: Postef là một trong 3 nhà sản xuất trên toàn quốc.

5.5 Tình hình nghiên cứu và phát triển sản phẩm mới

Là đơn vị cung cấp thiết bị cho lĩnh vực bưu chính - viễn thông, lĩnh vực có tốc độ phát triển nhanh chóng trong thời gian gần đây, Postef luôn chú trọng nghiên cứu phát triển các sản phẩm mới có tính cạnh tranh, có hàm lượng công nghệ cao, không những đáp ứng được nhu cầu của Tập đoàn Bưu chính Viễn thông (VNPT) mà còn cho các đơn vị khác như Viettel, Saigon Postel và xuất khẩu sang thị trường Hàn Quốc, Hồng Kông, Lào, Campuchia...

Trung tâm R&D của Công ty có đội ngũ cán bộ trên 20 người có trình độ tay nghề cao. Mỗi năm, Công ty đưa vào sản xuất từ 10 đến 15 sản phẩm mới. Một số sản phẩm tiêu biểu như bảo an, phiến đấu nối, ADSL, điện thoại các loại.  

Ngoài ra, 3 phân xưởng sản xuất khuôn mẫu và các thiết bị phụ trợ của Công ty giúp Công ty đưa ra các mẫu mã sản phẩm mới mà không bị phụ thuộc vào các nhà cung cấp hay gia công khác. Công ty có khả năng nhận gia công khuôn mẫu hoặc các sản phẩm cho các doanh nghiệp khác. 

5.6 Tình hình kiểm tra chất lượng sản phẩm, dịch vụ

Vì được sử dụng trong ngành bưu điện, tất cả các sản phẩm của Công ty đều được hợp chuẩn theo tiêu chuẩn của ngành bưu điện Việt Nam như các loại phiến đấu nối, cắt lọc sét, bảo an, điện thoại, ống nhựa chôn cáp, cáp thông tin. Công ty đang áp dụng hệ thống quản lý chất lượng đang áp dụng; ISO 9001/2000.

Bộ phận kiểm tra chất lượng của Công ty: Mọi linh kiện, vật tư đầu vào được kiểm tra 100% trong từng công đoạn sản xuất, lắp ráp sau đó được kiểm tra bằng các máy móc đo kiểm linh kiện của Nhật, Đức... Các sản phẩm trước khi xuất xưởng được ngoài việc được đo các chỉ tiêu còn được thử nghiệm xác suất về các yếu tố cơ học như rung, nhấn hoặc thử va chạm từ độ cao. 

5.7 Hoạt động Marketing

Công ty có 3 chi nhánh kinh doanh tiếp thị hoạt động tại 3 miền đảm trách hoạt động tiếp thị của Công ty. Thương hiệu POSTEF cho các sản phẩm bưu chính viễn thông đã khá quen thuộc với các bưu điện tỉnh, thành phố trong cả nước.

Ngoài việc tiêu thụ sản phẩm tại VNPT, Postef còn bán sản phẩm cho các Công ty viễn thông khác như Viettel, Saigon Postel.

Postef thường xuyên tham gia các hội chợ triển lãm ngành công nghiệp bưu chính viễn thông trong nước để quảng bá tên tuổi hình ảnh Công ty cũng như để nắm bắt kịp thời xu hướng phát triển của các sản phẩm thiết bị. Công ty cũng tham gia các triển lãm tại nước ngoài với tư cách là thành viên của Tập đoàn VNPT

5.7.1 Sản phẩm (xem phần 5.1) 

Các thông tin về sản phẩm (bao gồm hình ảnh, chức năng, đặc tính, ứng dụng, thông số kỹ thuật ...) được giới thiệu một cách chi tiết trên Website của Công ty tại địa chỉ www.postef.com.  

5.7.2 Hệ thống phân phối

Các sản phẩm của Công ty sẽ được tiêu thụ trên toàn quốc thông qua ba trung tâm bán hàng của Công ty tại Hà Nội, Đà Nẵng và TP Hồ Chí Minh. Các trung tâm bán hàng sẽ chào hàng các sản phẩm này tới các bưu điện tỉnh thành, các Công ty cung cấp vật tư bưu điện cũng như tới thị trường bán lẻ.

5.7.3 Giá bán

Công ty xác định giá bán sản phẩm thống nhất trên toàn quốc. Giá thành sản phẩm của Công ty có tính cạnh tranh. 

5.8 Nhãn hiệu thương mại, đăng ký phát minh sáng chế và bản quyền 

Tất cả các sản phẩm của Công ty đều được đăng ký tại chi cục tiêu chuẩn đo lường Quốc gia. 

5.9 Các hợp đồng lớn đang được thực hiện hoặc đã được ký kết

Bảng : Danh mục một số hợp đồng có giá trị lớn Postef đang thực hiện

Đơn vị : Tỷ đồng

	STT
	TÊN HỢP ĐỒNG
	TRỊ GIÁ
	THỜI GIAN THỰC HIỆN
	ĐỐI TÁC

	1
	Hợp đồng cung cấp thiết bị đầu cuối cho mạng CDMA
	73,2
	Tháng 06 năm 2006
	Công ty Vật tư Bưu điện 

	2
	Hợp đồng cung cấp thiết bị bưu chính viễn thông
	8,4
	Tháng 5 năm 2006
	Bưu điện thành phố Hồ Chí Minh

	3
	Hợp đồng cung cấp thiết bị bưu chính viễn thông
	5,4
	Tháng 7 năm 2006
	Công ty điện thoại Đông TP – Bưu điện tp HCM

	4
	Hợp đồng cung cấp cáp điện thoại nhiều đôi
	12,03
	Tháng 7 năm 2006
	Chi nhánh công ty CP Viễn thông FPT

	5
	Hợp đồng cung cấp cáp
	17,73
	Tháng 9 năm 2006
	Công ty TNHH TM Hoàng Thảo

	6
	Hợp đồng cung cấp cáp
	7,20
	Tháng 9/2006
	Công ty TNHH TM Thoại Anh

	7
	Hợp đồng cung cấp cáp 
	9,09 
	Tháng 8/2006
	Công ty TNHH TM Thoại Anh

	8
	Hợp đồng cung cấp cáp treo
	9,06 
	Tháng 03/2006
	Công ty TNHH TM Thoại Anh


Nguồn: Tổng hợp của POSTEF

5.10 Kế hoạch phát triển kinh doanh

Trong thời gian tới, các năm tiếp theo, Postef sẽ giữ ổn định các sản phẩm truyền thống, không ngừng đầu tư mở rộng các thiết bị đầu cuối, thiết bị ngoại vi, thiết bị bưu chính và các sản phẩm công nghiệp khác nhằm thay đổi kiểu dáng, mẫu mã, nâng chất lượng theo tiêu chuẩn của VNPT. Đồng thời, Công ty xác định phát triển dịch vụ bảo hành, bảo dưỡng thiết bị sử dụng trên mạng, dịch vụ cho thuê mua thiết bị viễn thông lớn như nguồn điện, trang thiết bị đài trạm đồng bộ. 

Ngoài ra, công ty sẽ tập trung đầu tư một số sản phẩm mà VNPT đang thiếu và có nhu cầu như cáp đồng, cáp quang. 

Một số biện pháp cụ thể nhằm thực hiện kế hoạch phát triển kinh doanh trong thời gian tới:

· Xây dựng trụ sở và nhà máy 1 tại 61 Trần Phú – Ba Đình trở thành trung tâm công nghệ cao và trung tâm R&D. 

· Tăng cường tiếp thị, tham gia đấu thầu trong và ngoài nước trên các công trình cung ứng thiết bị và xây lắp viễn thông tin học. Tận dụng thế mạnh về thị trường, chất lượng và giá cả sản phẩm, dịch vụ bảo hành, công ty tập trung xuất khẩu “kho ngoại quan”, tức là trực tiếp xuất bán hàng cho các nhà thầu nước ngoài để xây dựng các công trình tại Việt Nam. 

· Thực hiện phân cấp, phân quyền trực tiếp đến từng chi nhánh, nhằm tạo tính chủ động cho các đơn vị, nắm bắt tốt thị trường. 

· Vì các sản phẩm của Công ty mang tính chất hướng đối tượng nên chất lượng nguồn nhân lực kỹ thuật mang tính chất sống còn. Do vậy, POSTEF luôn thực hiện chế độ đãi ngộ tốt về lương, thưởng, cung cấp các trang thiết bị thí nghiệm tiến tiến, hiện đại và các ưu đãi khác đối với các cán bộ kỹ thuật cao. Đào tạo tay nghề cho công nhân theo các chương trình hợp tác Việt Nam - Nhật Bản và gửi công nhân sang Trung Quốc đào tạo nâng cao tay nghề.

· Công ty sẽ thiết lập văn phòng tại Trung Quốc để tìm kiếm đối tác và nguồn hàng.

Một số dự án đã thực hiện năm 2006 và sắp được thực hiện trong thời gian tới của Công ty bao gồm: 

a. Công ty đã hoàn  thiện 90% dự án xây dựng nhà máy 5 tại khu công nghiệp Liên Chiểu trên diện tích nhà xưởng là 15.000 m2. Với doanh thu sản xuất ống nhựa PVC đạt 50 tỷ đồng/năm. Dây chuyềnsản xuất đồng Φ2, Φ2,6, Φ3 dự kiến đi vào hoạt động từ tháng 11 năm 2006, cung cấp sản phẩm cho nhà máy 4 với doanh thu dự kiến đạt $2.500.000 mỗi tháng. 

· Tổng vốn đầu tư là 67,62 tỷ VND, trong đó:

Đơn vị: tỷ đồng

	TT
	HẠNG MỤC
	GIÁ TRỊ 

	I
	Vốn cố định
	31,88

	1.1
	Xây dựng cơ bản
	9,88

	1.2
	Máy móc thiết bị
	21,00

	1.3
	TSCĐ khác
	1,00

	II
	Đầu tư dài hạn
	1,75

	1.1
	Đầu tư thuê đất trong 38 năm
	1,75

	II
	Vốn lưu động
	34,00

	
	Trong đó vay ngân hàng
	17,00

	III
	Tổng vốn đầu tư (II + III)
	67,62


Nguồn: Báo cáo dự án khả thi

· Mức sản lượng mỗi năm của dự án

	TT
	TÊN SẢN PHẨM
	ĐVT
	Sản lượng

	1
	Ống nhựa PVC 3 lớp
	M
	2.500.000

	2
	Ống nhựa HDPE F 40
	M
	400.000

	3
	Ống nhựa HDPE F32
	M
	400.000

	4
	Dây thuê bao
	Km
	10.000

	5
	Đồng dây Φ8
	tấn
	500

	6
	Tủ hộp đấu nối cáp
	C
	5.000


Nguồn: Báo cáo dự án khả thi

b. Dự án sản xuất dây đồng, tiến đến sản xuất cáp tại Lào. 

· Mục tiêu của dự án: Nhằm đáp ứng nhu cầu ngày càng cao về cáp đồng phục vụ cho các ngành Viễn thông và điện lực của Việt Nam và các nước trong khu vực trong điều kiện nguồn cung cấp nguyên liệu đồng trên thế giới ngày càng khan hiếm. Tham gia dự án này, VNPT và POSTEF có khả năng chủ động tiếp cận nguồn cung cấp nguyên liệu đồng tấm Oxiana của nước bạn Lào, tận dụng chính sách khuyến khích đầu tư của Lào và của tỉnh Savanakhet nói riêng cũng như góp phần phát triển ngành điện lực và viễn thông của cả hai nước.

· Tổng vốn đầu tư là 5,5 triệu USD. Cơ cấu vốn như sau:

	TT
	HẠNG MỤC
	GIÁ TRỊ (USD)

	I
	Vốn cố định
	3.498.000

	1.1
	Chi phí chuẩn bị dự án
	40.000

	1.2
	Xây dựng cơ bản
	945.000

	1.3
	Máy móc thiết bị
	1.310.000

	1.4
	Trang thiết bị văn phòng
	28.000

	1.5
	Phương tiện vận tải
	75.000

	1.6
	Chi phí quyền sử dụng đất
	1.100.000

	II
	Vốn lưu động
	2.002.000

	III
	Tổng vốn đầu tư (II + III)
	5.500.000


Nguồn: Báo cáo dự án khả thi

· Hình thức đầu tư và mô hình hoạt động

Thành lập một công ty liên doanh, trong đó, VNPT chiếm 50%, POSTEF chiếm 30% và một Công ty của Lào chiếm 20%. Postef được uỷ quyền điều hành. Thời gian xây dựng là quý IV năm 2006 và dự kiến đi vào hoạt động vào giữ năm 2007. Dự án được thực hiện trong 03 giai đoạn:

Giai đoạn 1 (năm đầu): Xây dựng và phát triển công nghiệp gia công, sản xuất dây đồng từ đồng tấm ca-tốt. Các sản phẩm là dây đòng có đường kính 8 mm mà thị trường Thái Lan và Việt Nam rất cần. Công ty liên doanh sẽ lắp đặt dây chuyền đúc đồng tấm điện phân không ôxy với sản lượng 4000 tấn/năm. 

Giai đoạn 2 (năm thứ hai): Tiến hành kéo đồng đường kính từ 8 mm xuống 3 mm với sản lượng 3.000 tấn/năm. Sản xuất dây điện năng suất quy đổi về dây là 6 mm2 là 20.000 km/năm.

Giai đoạn 3 (từ năm thứ ba): Sản xuất cáp điện hạ thế điện áp dưới 500V, quy cách từ 3 pha 16 mm2 đến 3 pha 200mm2, năng suất quy đổi về loại cáp 3x150+1x170 mm2 là 1000 km/năm.. Tuỳ thuộc nhu cầu thị trường và tình hình tài chính, Công ty liên doanh sẽ xem xét việc đầu tư thêm một dây chuyền sản xuất cáp viễn thông, dây chuyền đúc đồng thứ 2 với sản lượng 3.000 – 5000 tấn/năm.  

· Địa điểm xây dựng

Nhà máy được xây dựng trên diện tích đất 50.000 m2, tại ngoại ô thành phố Savanakhet, ngoại ô tỉnh Savanakhet, Lào.

· Quy trình công nghệ sản xuất: 

Đối với dây chuyền đúc đồng, Liên doanh sử dụng công nghệ kéo rút được điều khiển bằng máy tính là công nghệ hiện đại nhất hiện nay. Máy kéo dây đồng sử dụng kết cấu liên tiếp nằm ngang, truyền động bằng 2 động cơ, thay khuôn rất nhanh. Bộ truyền động dùng bánh răng nghiêng có hiệu suất cao, tiếng ồn nhỏ. Thiết bị ủ liên tục kiểu 2 giai đoạn, dùng dòng một chiều nên chất lượng ủ dây tốt, dây mềm, bề mặt sáng bóng tốt. 

Ngoài hai dự án trên và dự án sản xuất cáp đồng từ 10x2 đến 600x2 đôi dây lại Nhà máy 4 khu Công nghiệp Lê Minh Xuân đã hoàn thiện, công ty dự kiến thực hiện dự án sản xuất cáp sợi quang tại nhà máy 2 với số vốn $3.000.000 tại Hà Nội và dự án sản xuất thiết bị không dây với tổng vốn đầu tư là $2.000.000 vào năm 2007.

6. Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh trong năm gần nhất

6.1 Kết quả hoạt động kinh doanh

Trong năm 2005 Postef thực hiện chuyển đổi hình thức doanh nghiệp từ ngày 1 tháng 7 năm 2005 theo giấy đăng ký kinh doanh số 0103008116 được cấp ngày 07 tháng 6 năm 2005. Do đó bảng kết quả hoạt động kinh doanh năm 2005 được chia làm hai phần:

Bảng  kết quả hoạt động kinh doanh năm 2005 









Đơn vị tính: đồng

	Chỉ tiêu
	6 tháng đầu năm 2005
	6 tháng cuối năm 2005
	Lũy kế 6 tháng đầu năm 2006

	Tổng giá trị tài sản
	261.031.047.321 
	322.433.827.908
	373.137.751.005

	Doanh thu thuần
	   129.191.727.621 
	   255.099.349.208 
	     217.352.470.929 

	Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh
	      5.863.336.598 
	     25.464.969.796 
	       23.209.844.758 

	Lợi nhuận khác
	        (307.741.582)
	         501.788.493 
	            609.520.829 

	Lợi nhuận trước thuế
	      5.555.595.016 
	     25.966.758.289 
	       23.819.365.587 

	Lợi nhuận sau thuế
	      4.000.028.412 
	     25.966.758.289 
	       23.819.365.587 

	Tỷ lệ trả cổ tức
	 
	9%* 
	n/a


* Tỉ lệ cổ tức 9% chi trả cho 6 tháng cuối năm 2005, sau khi công ty cổ phần chính thức đi vào hoạt động.

Nguồn: Báo cáo kiểm toán năm 2005 và báo cáo tài chính 06 tháng đầu năm 2006 của POSTEF

6.2. Những nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty trong năm báo cáo 

Năm 2005, Postef đạt kết quả kinh doanh rất khả quan do tăng trưởng đáng kể về doanh thu và kiểm soát được chi phí sản xuất. Trong 06 tháng đầu năm, giai đoạn là công ty Nhà nước, doanh thu và lợi nhuận sau thuế của Công ty đạt lần lượt là 129,19 và 4,00 tỷ đồng. Trong 06 tháng cuối năm, khi chính thức là công ty cổ phần, doanh thu thuần của POSTEF đạt 255,10 tỷ đồng; lợi nhuận đạt 25,97 tỷ đồng. Nguyên nhân chủ yếu là do nhà máy số 4 – khu công nghiệp Lê Minh Xuân thành phố Hồ Chí Minh đi vào hoạt động ổn định trong năm 2005 với các sản phẩm chính gồm các tủ hộp đấu nối, thiết bị bảo an, chống sét, các sản phẩm cơ khí khác và dây chuyền ống nhựa, ống PVC, cáp thông tin. Ngoài ra, các mặt hàng chủ lực của Công ty được tiêu thụ tốt. 

Việc quản lý tốt về chi phí đã đem lại kết quả kinh doanh khả quan cho POSTEF trong năm 2005. Tỷ trọng giá vốn hàng bán trên doanh thu thuần giảm, chi phí bán hàng, chi phí quản lý tăng hợp lý so với mức tăng doanh thu. 

Qua đợt phát hành tăng vốn năm 2006, tỷ lệ vốn vay trên vốn chủ sở hữu giảm đáng kể, do đó tiết kiệm chi phí lãi vay. 

Một nguyên nhân nữa khiến lợi nhuận sau thuế tăng đột biến trong năm 2005 là 06 tháng cuối năm 2005, Công ty được miễn 100% thuế thu nhập theo chính sách ưu đãi thuế đối với các doanh nghiệp cổ phần hoá. 

Những thuận lợi và khó khăn ảnh hưởng đến tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty:

Thuận lợi:

· Đà tăng trưởng kinh tế những năm gần đây đạt tốc độ cao, duy trì liên tục ở mức 7%/năm, tốc độ tăng trưởng GDP năm 2005 của Việt Nam là 8,4%/năm. Ngành giao thông vận tải, xây dựng và ngành công nghiệp sản xuất hàng tiêu dùng tăng trưởng từ 14-15%/năm. Đời sống người dân được cải thiện đáng kể, bên cạnh đó, xu thế mở rộng kinh tế quốc tế kích thích đầu tư, trao đổi thương mại và dịch vụ quốc tế phát triển. 

· Ngành Bưu chính Viễn thông Việt Nam hiện đang trong giai đoạn tăng tốc lần hai. Liên tục trong 6 năm qua, thị trường viễn thông luôn tăng trưởng trên 30% mỗi năm, đặc biệt trong 02 năm gần đây, tốc độ tăng trưởng đã đạt đến 50% mỗi năm, đưa Việt nam trở thành quốc gia có ngành viễn thông tăng trưởng nhanh nhất thế giới. Nhiều khả năng, thị trường này còn tăng trưởng trong 02 năm tới. (Bài “ Nóng bỏng thị trường viễn thông - Thị trường sẽ còn tăng mạnh” Thời báo kinh tế Sài gòn số ra ngày 7/9/2006).

· Việt Nam hiện có tốc độ công nghiệp hoá và tăng trưởng của nền kinh tế cao và đều đặn trong thời gian dài, do có suất phát điểm thấp nên ngành bưu chính viễn thông Việt nam sẽ còn phát triển mạnh. Nhìn vào bảng mô tả mức độ sử dụng dịch vụ viễn thông của các quốc gia Đông Nam Á dưới đây, có thể thấy rằng Việt Nam có mức độ  sử dụng các dịch vụ viễn thông trên đầu người vào nhóm thấp trong khu vực. Tổng số thuê bao viễn thông của Việt Nam năm 2003 là 6,86 trên 100 dân, trong khi con số trung bình của Đông Nam Á là 33,03 và của Châu Á là 24,40.

Bảng Mức độ sử dụng dịch vụ viễn thông của các quốc gia Đông Nam Á
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· Công ty đã kế thừa và phát triển đội ngũ cán bộ quản lý, chuyên gia kỹ thuật, công nhân lành nghề từ nhà máy Thiết bị Bưu điện trước đây với truyền thống trên 50 năm xây dựng và trưởng thành. Đội ngũ lãnh đạo của POSTEF luôn đồng lòng, nhất trí và hết lòng vì sự phát triển của công ty. Đội ngũ cán bộ lãnh đạo chủ chốt của POSTEF bao gồm 01 tiến sĩ, 03 thạc sĩ và dày dạn kinh nghiệm quản lý. 

· Bộ máy tổ chức của Công ty ít biến động, các đoàn thể hoạt động mạnh, ổn định. Việc tăng cường phân cấp cho các chi nhánh sau cổ phần hoá đã tạo tính chủ động trong hoạt động trên từng địa bàn, tăng hiệu quả hoạt động.

· Qua công tác cổ phần hoá và sau đó, Công ty đã thực hiện sàng lọc những hàng hoá điện tử, kỹ thuật kém phẩm chất, lạc hậu, tạo điều kiện sản xuất kinh doanh hiệu quả.

· Do địa bàn công ty trải khắp 03 miền Bắc, Trung, Nam và có sự tổ chức sản xuất hợp lý, công ty luôn đảm bảo cung cấp các sản phẩm mang tính phụ tùng thay thế, sửa chữa của mình kịp thời cho khách hàng. Đây là lợi thế vượt trội mà ít đối thủ cạnh tranh nào có được. 

· Đặc thù các sản phẩm được sản xuất ở các nhà máy tại khu công nghiệp Lê Minh Xuân và 63 Nguyễn Huy Tưởng cho phép công ty chỉ cần đầu tư nhỏ là đã tạo ra sản phẩm. Do vậy, quay vòng nhanh và giảm thiểu rủi ro bán hàng.  

Khó khăn

· Do công ty có nhiều chủng loại sản phẩm nhưng mỗi chủng loại lại không đa dạng nên việc sản xuất theo công nghệ hạn chế, do đó năng suất thấp hơn, kế hoạch sản xuất phải chu đáo, kỹ càng hơn. 

· Cơ chế thanh toán của tập đoàn VNPT là hạch toán toàn ngành, tuy không rủi ro nhưng việc thanh toán thường kéo dài, làm đọng vốn sản xuất. 

7. Chính sách đối với người lao động

Tổng số lao động của Công ty tính đến thời điểm 15/09/2006 là 628 người. Cơ cấu lao động theo trình độ như sau:

Bảng: Cơ cấu lao động Công ty 

	Trình độ
	số người
	Tỷ lệ

	Trên đại học
	3
	0,48%

	Đại học
	139
	22,13%

	Cao đẳng
	38
	6,05%

	Trung cấp
	108
	17,20%

	CNKT
	340
	54,14%

	Tổng số
	628
	100,00%


Nguồn: Báo cáo lao động của Công ty tại thời điểm 15/09/2006

8. Tình hình hoạt động tài chính
8.1 Các chỉ tiêu cơ bản

Trích khấu hao tài sản cố định: Chi phí khấu hao tài sản cố định của Công ty được trích phù hợp với qui định của Bộ Tài chính, cụ thể như sau:
· Tài sản cố định được xác định theo nguyên giá trừ (-) giá trị hao mòn lũy kế.

· Nguyên giá tài sản cố định bao gồm giá mua và những chi phí có liên quan trực tiếp đến việc đưa tài sản vào hoạt động. Những chi phí mua sắm, cải tiến và tân trang được tính vào giá trị tài sản cố định; những chi phí bảo trì, sửa chữa được tính vào kết quả hoạt động kinh doanh.

· Tài sản cố định được khấu hao theo phương pháp đường thẳng để trừ dần nguyên giá theo thời gian hữu dụng ước tính, phù hợp với hướng dẫn của Quyết định số 206/2003/QĐ-BTC ngày 12/12/2003 của Bộ trưởng Bộ Tài chính (xem bảng)
Bảng thời gian khấu hao cho các loại tài sản cố định

	Tài sản cố định hữu hình
	Thời gian khấu hao (năm)

	Nhà cửa, vật kiến trúc
	10-50 (chiến lược của công ty là khấu hao theo thời gian cận tối đa)

	Máy móc, thiết bị
	5-15 (khấu hao theo thời gian trung bình)

	Phương tiện vận tải
	06-10 (khấu hao theo thời gian trung bình)

	Dụng cụ quản lý
	3-8 (khấu hao theo thời gian cận tối thiểu)


Báo cáo kiểm toán từ 01/07/2006 đến 31/12/2006

      Công ty đã thanh toán đủ các khoản thuế phải nộp trong năm 2005 theo luật định.

8.2 Các khoản phải nộp theo luật định

Theo ý kiến của kiểm toán trong báo cáo kiểm toán 06 tháng cuối năm 2005, một số mặt hàng của công ty đã áp thuế GTGT đầu ra trên cơ sở thuế GTGT hàng nhập khẩu là chưa phù hợp. Về vấn đề này, công ty có ý kiến giải trình như sau:

Trong năm 2005 Công ty CP Thiết bị Bưu điện nhập khẩu một số linh kiện điện tử để sản xuất thiết bị chống sét, cung cấp cho ngành bưu điện. Khi nhận hàng nhập khẩu, tuỳ vào chủng loại linh kiên điện tử mà công ty đã kê khai thuế GTGT theo thuế suất 5% hoặc 10%. Sau khi nhập về Công ty đã qua khâu sản xuất, chế tạo ra thiết bị chống sét bao gồm cả cơ khí và điện tử. Khi xuất bán hàng, tuỳ vào tỷ trọng áp đảo của hàng điện tử hay hàng cơ khí mà Công ty đã áp thuế suất của sản phẩm đầu ra. Đối với một số mặt hàng thiết bị chống sét, với quan điểm tỷ trọng điện tử lớn hơn tỷ trọng cơ khí, POSTEF áp dụng thuế xuất thuế GTGT đầu ra bằng thuế GTGT đầu vào hàng nhập khẩu, nhưng quan điểm của kiểm toán cho rằng áp dụng như vậy là chưa phù hợp. Tuy nhiên số chênh lệch là không lớn, dự tính trên 20 triệu đồng, do đó sự ảnh hưởng đến kết quả nếu phải truy thu thuế là không đáng kể. Công ty cam kết sẽ thực hiện đầy đủ nghĩa vụ thuế với Nhà nước.

8.3 Trích lập các quỹ theo luật định

Trong báo cáo kiểm toán 06 tháng đầu năm 2005, phần những vấn đề ảnh hưởng đến ý kiến của kiểm toán có đoạn “nhà máy đã tạm trích quỹ khen thưởng phúc lợi từ lợi nhuận HĐSXKD trong giai đoạn từ ngày 01/01/2004 đến 30/6/2005 theo tỷ lệ tại Thông tư 64/1999/TT-BTC và Nghị định 199/2004/NĐ-CP”. Công ty có ý kiến giải trình vấn đề này như sau:

Căn cứ vào báo cáo tài chính đã được kiểm toán và quyết toán thuế năm 2004 và báo cáo tài chính kiểm toán 06 tháng đầu năm 2005, Công ty đã tạm trích quỹ khen thưởng phúc lợi từ kết quả kinh doanh cả năm 2004 là 4,800 tỷ đồng và 06 tháng đầu năm 2005 là 1,249 tỷ đồng theo hướng dẫn Thông tư 64/1999/TT-BTC nghị định 199/2004/NĐ-CP.
Việc công ty trích lập các quỹ theo các căn cứ như trên là đúng với các quy định tại thời điểm trích lập. Đơn vị kiểm toán vì nguyên tắc thận trọng đã nêu vấn đề này trong phần các vấn đề ảnh hưởng đến báo cáo kiểm toán.

8.4 Tình hình công nợ hiện nay

Bảng  Tình hình công nợ tại thời điểm 31 tháng 12 năm 2005 và 30 tháng 06 năm 2006

	Chỉ tiêu
	Giá trị tại thời điểm 31/12/2005
	% Tổng tài sản
	Giá trị tại thời điểm 30/06/2006
	% Tổng tài sản

	Các khoản phải thu
	148.743.178.232
	46,13%
	158.167.321.458
	42,39%

	Phải thu khách hàng
	141.494.074.822
	43,88%
	151.130.483.115
	40,50%

	Trả trước người bán
	5.205.912.449
	1,61%
	5.469.771.703
	1,47%

	Phải thu nội bộ
	-
	0,00%
	                          - 
	0,00%

	Các khoản phải thu khác
	2.240.210.261
	0,69%
	1.764.085.940
	0,47%

	Dự phòng các khoản phải thu khó đòi
	-197.019.300
	-0,06%
	(197.019.300)
	-0,05%

	Các khoản phải trả
	175.525.558.381
	54,44%
	182.362.183.549
	48,87%

	Nợ ngắn hạn
	167.019.493.103
	51,80%
	164.888.125.396
	44,19%

	Vay ngắn hạn
	95.749.825.103
	29,70%
	103.700.653.437
	27,79%

	Nợ dài hạn đến hạn phải trả
	0
	0,00%
	                          - 
	0,00%

	Phải trả người bán
	23.093.146.450
	7,16%
	37.321.340.151
	10,00%

	Người mua trả tiền trước
	7.192.678.792
	2,23%
	8.665.053.568
	2,32%

	Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
	6.607.498.302
	2,05%
	720.529.603
	0,19%

	Phải trả công nhân viên
	4.281.474.638
	1,33%
	1.656.816.870
	0,44%

	Các khoản phải trả khác
	25.911.789.102
	8,04%
	9.306.954.624
	2,49%

	Nợ dài hạn
	8.506.065.278
	2,64%
	17.474.058.153
	4,68%

	Vay dài hạn
	8.506.065.278
	2,64%
	11.265.347.958
	3,02%

	Nợ khác
	-
	0,00%
	                          - 
	0,00%


Nguồn: Báo cáo tài chính kiểm toán Postef năm 2005

Trong số nợ phải thu khách hàng thì đến 90% là của các Bưu điện tỉnh thành trực thuộc VNPT nên không có rủi ro. Do VNPT thực hiện hạch toán toàn ngành nên POSTEF có thể lựa chọn phương thức thanh toán nhận trực tiếp từ khách hàng hoặc thanh toán bù trừ qua VNPT với sự bảo lãnh thanh toán từ Tổng Công ty.

Các khoản vay ngắn, trung và dài hạn của POSTEF tại thời điểm 31/12/2005

a, Vay ngắn hạn: 

Ngân hàng Công thương Ba Đình: 

· VNĐ: 21.514.958.280đ

· USD: 2.167.417,45 USD

Ngân hàng ANZ:

· VNĐ: 9.497.311.771đ

· USD: 446.618,32 USD

Vay các cá nhân khác :
16.419.761.274 đồng

Các khoản vay ngắn hạn Công thương Ba Đình được vay theo các hợp đồng tín dụng sau:

1/ Giấy nhận nợ ngày 12/9/2006: TK số 21711-538774

· Số tiền vay: 4.106.566.619đ

· Mục đích sử dụng tiền vay:

· Thanh toán mua dây đồng hoá đơn 768 Cty TNHH SX-TM Thịnh Phát

· Thanh toán mua bột nhựa hoá đơn 2723 Cty TNHH Nhựa và hoá chất TPC Vina

·  Nộp thuế nhập khẩu thiết bị đầu cuối tờ khai 17232 ngày 25/8/2006

· Trả tiền điện tháng 8/2006 Điên lực Ba Đình

· Lãi suất: 0.88%/tháng

· Thời hạn vay: 6 tháng

· Trả lãi vay: 25/tháng

2/ Giấy nhận nợ ngày 19/9/2006: TK số 21711-545925

· 
Số tiền vay: 2.720.003.742đ

· 
Mục đích sử dụng tiền vay:

· Thanh toán mua dây đồng hoá đơn 70743 Cty liên doanh cáp điện LS-Vina

·   
Lãi suất: 0.88%/tháng

· 
Thời hạn vay: 6 tháng

· 
Trả lãi vay: 25/tháng

3/ Giấy nhận nợ ngày 28/9/2006: TK số 21712-89767

· 
Số tiền vay: USD 199,426.60

· 
Mục đích sử dụng tiền vay:

· Thanh toán nhập băng nhôm Weanzhou L/c 698/06

·   
Lãi suất: 6,7%/năm

· 
Thời hạn vay: 6 tháng

· 
Trả lãi vay: 25/tháng

4/ Giấy nhận nợ ngày 29/8/2006: TK số 21712-85154

· 
Số tiền vay: USD 787,256.52

· 
Mục đích sử dụng tiền vay:

· Thanh toán nhập thiết bị đầu cuối Greatway L/c 565/06

·   
Lãi suất: 6,7%/năm

· 
Thời hạn vay: 6 tháng

· 
Trả lãi vay: 25/tháng

Các khoản vay ngắn hạn ANZ được vay theo các hợp đồng tín dụng sau:


1/ Thông báo rút vốn vay ngày 26/9/2006:

· 
Số tiền vay: USD 1,561,201.14

· 
Mục đích sử dụng tiền vay:

· Thanh toán nhập thiết bị đầu cuối Greatway LM 4994/8471

·   
Lãi suất: 7,3%/năm

· 
Thời hạn vay: 6 tháng


2/ Thông báo rút vốn vay ngày 4/7/2006:

· 
Số tiền vay: 2.297.150.758đ

· 
Mục đích sử dụng tiền vay:

· Thanh toán mua dây đồng hoá đơn 197,233,234,242 Cty TNHH SX-TM Thịnh Phát

·   
Lãi suất: 9,8%/năm

· 
Thời hạn vay: 6 tháng


3/ Thông báo rút vốn vay ngày 6/7/2006:

· 
Số tiền vay: 1.448.980.421đ

· 
Mục đích sử dụng tiền vay:

· Thanh toán mua bôt nhựa hoá đơn 1341 Cty TNHH Nhựa và hoá chất Phú Mỹ 

·   
Lãi suất: 9,8%/năm

· 
Thời hạn vay: 6 tháng


4/ Thông báo rút vốn vay ngày 7/7/2006:

· 
Số tiền vay: 3.131.489.997đ

· 
Mục đích sử dụng tiền vay:

· Thanh toán mua mỡ nhồi cáp hoá đơn 69296 Cty TNHH Thương mại Dương Kim Long

· Thanh toán mua đồng dây hoá đơn 96109 Cty liên doanh cáp điện LS-Vina

· Thanh toán mua bột nhựa hoá đơn 1350 Cty TNHH Nhựa và hoá chất Phú Mỹ

·   
Lãi suất: 9,8%/năm

· 
Thời hạn vay: 6 tháng

B, Vay trung hạn: 

     Ngân hàng Công thương Việt Nam, chi nhánh NHCT Ba Đình: 13.129.365.283 đồng

Các khoản vay trung hạn được vay theo các hợp đồng tín dụng sau:

Hợp đồng tín dụng số 01/HĐTD-TDH-2004 ngày 15/1/2004 với Ngân hàng Công thương Việt Nam, chi nhánh NHCT Ba Đình:

· Số tiền vay: 1.540.025.000 đồng (Một tỷ năm trăm bốn mươi triệu không trăm hai mươi lăm nghìn đồng.)

· Phương thức cho vay: cho vay theo từng lần rút vốn

· Mục đích sử dụng tiền vay: Trả tiền mua máy ép nhựa tại cơ sở II

· Lãi suất: 8.96%/năm 

· Thời hạn vay: 43 tháng 

· Trả nợ gốc: Trả nợ thành 43 kỳ, 01 tháng /kỳ, Mỗi kỳ trả 36.000.000đ

· Lần trả nợ đầu tiên vào ngày 27/3/2004

· Trả lãi vay: Trả định kì ngày 25 hàng tháng

Hợp đồng tín dụng số 02/HĐTD-TDH-2004 ngày 15/1/2004 với Ngân hàng Công thương Việt Nam, chi nhánh NHCT Ba Đình:

· Số tiền vay: 1.981.953.120 đồng (Một tỷ chín trăm tám mươi mốt triệu chín trăm năm mươi ba nghìn một trăm hai mươi đồng.)

· Phương thức cho vay: cho vay theo từng lần rút vốn

· Mục đích sử dụng tiền vay: Trả tiền mua máy móc mở rộng sản xuất của Nhà máy thiết bị bưu điện tại cơ sở II Thượng Đình – TP Hà Nội và Khu CN Lê Minh Xuân – TP Hồ Chí Minh

· Lãi suất: 8.96%/năm và sẽ được điều chỉnh 6 tháng/lần 

· Thời hạn vay: 43 tháng 

· Trả nợ gốc: Trả nợ thành 43 kỳ, 01 tháng /kỳ, Mỗi kỳ trả 46.000.000đ

· Trả lãi vay: Trả định kì ngày 25 hàng tháng

Hợp đồng tín dụng số 03/HĐTD-TDH-2004 ngày 24/2/2004 với Ngân hàng Công thương Việt Nam, chi nhánh NHCT Ba Đình:

· Số tiền vay: 1.573.691.350 đồng (Một tỷ năm trăm bảy mươi ba triệu sáu trăm chín mươi mốt nghìn ba trăm năm mươi đồng)

· Phương thức cho vay: cho vay theo từng lần rút vốn

· Mục đích sử dụng tiền vay: Trả tiền nhập khẩu dây chuyền lắp ráp CKD cắm linh kiện 2 mặt Trung Quốc, mua máy đột dập để thực hiện dự án lắp đặt dây chuyền lắp ráp điện thoại của Nhà máy thiết bị bưu điện tại cơ sở I – 61 Trần Phú – Hà Nội

· Lãi suất: 8.96%/năm và sẽ được điều chỉnh 6 tháng/lần 

· Thời hạn vay: 38 tháng 

· Trả nợ gốc: 7 kỳ – 6 tháng/kỳ. Số tiền trả nợ cụ thể theo phụ lục bổ xung hợp đồng

· Lần trả nợ đầu tiên vào ngày 26/10/2004

· Trả lãi vay: Trả định kì ngày 25 hàng tháng

Hợp đồng tín dụng số 04/HĐTD-TDH-2004 ngày 19/3/2004 với Ngân hàng Công thương Việt Nam, chi nhánh NHCT Ba Đình:

· Số tiền vay: 1.717.022.276 đồng (Một tỷ bảy trăm mười bảy triệu không trăm hai mươi hai nghìn hai trăm bảy mươi sáu đồng)

· Phương thức cho vay: cho vay theo từng lần rút vốn

· Mục đích sử dụng tiền vay: Trả tiền mua thiết bị cơ khí mở rộng sản xuất của Nhà máy thiết bị bưu điện tại cơ sở III – khu CN Lê Minh Xuân – TP Hồ Chí Minh

· Lãi suất: 9,2%/năm

· Thời hạn vay: 36 tháng ( từ 30/6/2004 đến 30/4/2007)

· Trả nợ gốc:  Mỗi tháng thu 48.000.000đ

· Trả lãi vay: Trả định kì ngày 25 hàng tháng

Hợp đồng tín dụng số 05/HĐTD-TDH-2004 ngày 19/3/2004 với Ngân hàng Công thương Việt Nam, chi nhánh NHCT Ba Đình:

· Số tiền vay: 2.091.075.000 đồng (Hai tỷ không trăm chín mươi mốt triệu không trăm bảy mươi lăm nghìn đồng)

· Phương thức cho vay: cho vay theo từng lần rút vốn

· Mục đích sử dụng tiền vay: Trả tiền mua thiết bị sản xuất ống nhựa PVC và thiết bị cơ khí mở rộng sản xuất của Nhà máy thiết bị bưu điện tại cơ sở II Thượng Đình – TP Hà Nội 

· Lãi suất: 9,2%/năm

· Thời hạn vay: 42 tháng ( từ 30/6/2004 đến 31/10/2007)

· Trả nợ gốc:  Mỗi tháng thu 50.000.000đ

· Trả lãi vay: Trả định kì ngày 25 hàng tháng

Hợp đồng tín dụng số 06/HĐTD-TDH-2004 ngày 16/9/2004 với Ngân hàng Công thương Việt Nam, chi nhánh NHCT Ba Đình:

· Số tiền vay: 1.472.740.000 đồng (Một tỷ bốn trăm bảy mươi hai triệu bảy trăm bốn mươi nghìn đồng )

· Phương thức cho vay: cho vay theo từng lần rút vốn

· Mục đích sử dụng tiền vay: Trả tiền nhập khẩu dây chuyền cáp đồng trục do Trung Quốc sản xuất

· Lãi suất: 9,4%/năm và điều chỉnh 6 tháng /lần

· Thời hạn vay: 44 tháng 

· Trả nợ gốc:  8 kỳ – 6 tháng/kỳ.Số tiền trả nợ cụ thể được ghi trong phụ lục hợp đồng

· Trả lãi vay: Trả định kì ngày 25 hàng tháng

Hợp đồng tín dụng số 07/HĐTD-TDH-2004 ngày 20/10/2004 với Ngân hàng Công thương Việt Nam, chi nhánh NHCT Ba Đình:

· Số tiền vay: 1.287.985.300 đồng (Một tỷ hai trăm tám mươi bảy triệu chín trăm tám mươi lăm nghìn ba trăm đồng)

· Phương thức cho vay: cho vay theo dự án đầu tư

· Mục đích sử dụng tiền vay: Trả tiền nhập khẩu các máy móc thiết bị sản xuất cáp điện thoại nội hạt

· Lãi suất: 10,06%/năm và điều chỉnh 6 tháng /lần

· Thời hạn vay: 44 tháng 

· Trả nợ gốc:  8 kỳ - 6 tháng/kỳ.Số tiền trả nợ cụ thể được ghi trong phụ lục hợp đồng

· Trả lãi vay: Trả định kì ngày 25 hàng tháng

Hợp đồng tín dụng số 08/HĐTD-TDH-2004 ngày 25/11/2004 với Ngân hàng Công thương Việt Nam, chi nhánh NHCT Ba Đình:

· Số tiền vay: 1.436.288.500 đồng (Một tỷ bốn trăm ba mươi sáu triệu hai trăm tám mươi tám nghìn năm trăm đồng)

· Phương thức cho vay: cho vay theo dự án đầu tư

· Mục đích sử dụng tiền vay: Trả tiền nhập khẩu các máy móc thiết bị sản xuất cáp do Trung Quốc sản xuất

· Lãi suất: 10,06%/năm và điều chỉnh 6 tháng /lần

· Thời hạn vay: 42 tháng 

· Trả nợ gốc:  7 kỳ - 6 tháng/kỳ.Số tiền trả nợ cụ thể được ghi trong phụ lục hợp đồng

· Trả lãi vay: Trả định kì ngày 25 hàng tháng

Hợp đồng tín dụng số 01/HĐTD-TDH-2005 ngày 12/1/2005 với Ngân hàng Công thương Việt Nam, chi nhánh NHCT Ba Đình:

· Số tiền vay: 1.495.500.000 đồng (Một tỷ bốn trăm chín mươi lăm triệu năm trăm nghìn đồng)

· Phương thức cho vay: cho vay theo dự án đầu tư

· Mục đích sử dụng tiền vay: Trả tiền nhập khẩu các máy móc thiết bị sản xuất các sản phẩm đầu cuối

· Lãi suất: 10,06%/năm và điều chỉnh 6 tháng /lần

· Thời hạn vay: 41 tháng 

· Trả nợ gốc:  7 kỳ - 6 tháng/kỳ.Số tiền trả nợ cụ thể được ghi trong phụ lục hợp đồng

· Trả lãi vay: Trả định kì ngày 25 hàng tháng

Hợp đồng tín dụng số 02/HĐTD-TDH-2005 ngày 21/4/2005 với Ngân hàng Công thương Việt Nam, chi nhánh NHCT Ba Đình:

· Số tiền vay: 1.408.000.000 đồng (Một tỷ bốn trăm linh tám triệu đồng)

· Phương thức cho vay: cho vay theo dự án đầu tư

· Mục đích sử dụng tiền vay: Trả tiền mua máy móc thiết bị cơ khí đầu tư cho cơ sở II của Nhà máy thiết bị bưu điện

· Lãi suất: 11,5%/năm và điều chỉnh 6 tháng /lần

· Thời hạn vay: 40 tháng 

· Trả nợ gốc:  7 kỳ - 6 tháng/kỳ.Số tiền trả nợ cụ thể được ghi trong phụ lục hợp đồng

· Trả lãi vay: Trả định kì ngày 25 hàng tháng

8.5 Các vấn đề liên quan đến thanh lý hàng tồn kho

Trong năm 2005, Công ty tiến hành đã thực hiện thanh lý hàng tồn kho với trị giá 2.470.405.862 đồng, căn cứ vào các biên bản thanh lý hàng tồn kho sau: biên bản xử lý hàng hoá kém phẩm chất tại chi nhánh 1 ngày 30/06/2005, biên bản thu hồi phế liệu sau xử lý hàng kém phẩm chất, lạc hậu kỹ thuật chi nhánh 2 ngày 30/06/2005, biên bản xử lý thành phẩm mất phẩm cấp tại kho thành phẩm Thượng đình ngày 15/01/2005, biên bản thanh lý thành phẩm tồn kho, mất phẩm cấp của nhà máy thiết bị bưu điện ngày 30/06/2005, Biên bản xử lý thành phẩm mất phẩm cấp tại kho thành phẩm nhà máy ngày 20/06/2005, 15/01/2005 của nhà máy thiết bị bưu điện, biên bản xử lý thành phẩm mất phẩm cấp tại kho thành phẩm chi nhánh 3 ngày 15/01/2005. Đây là các hàng hoá hư hỏng, kém phẩm chất hoặc đã lạc hậu do sự thay đổi công nghệ viễn thông. Tham chiếu thông tư số 13/2006/TT-BTC ngày 27/02/2006, căn cứ vào biên bản của hội đồng xử lý, tổng giám đốc POSTEF có thẩm quyền xử lý huỷ bỏ số vật tư trên.  
8.6 Các vấn đề tài chính liên quan đến liên doanh Postef Dong-ah

Công ty Giải pháp công nghệ nguồn POSTEF – Dong Ah (PDE) được thành lập ngày 12/02/2004 theo giấy phép đầu tư số 217/GP-HN của UBND thành phố Hà nội cấp, với hai đối tác của liên doanh là  POSTEF và Công ty Dong Ah Telecom, Hàn Quốc. 

Tổng vốn đầu tư của liên doanh là 2.040.816 USD, trong đó vốn góp của POSTEF là 1.040.816 USD (chiếm 51% tổng vốn) và vốn của bên Dong Ah là 1.000.000 USD. Sau đây là một số vấn đề về tài chính liên quan đến liên doanh:

8.6.1 Về việc xử lý số lỗ của liên doanh

Qua thời gian hoạt động, kết quả hoạt động kinh doanh của liên doanh 02 năm 2004, 2005 lỗ lần lượt là -4.158.743.518 đồng và -2.079.233.682 đồng. Căn cứ vào thông tư 33/TT-BTC ngày 29/04/2005 về việc trích lập dự phòng tổn thất các khoản đầu tư dài hạn, POSTEF đã trích lập dự phòng khoản lỗ của PDE năm 2004 và 06 tháng đầu năm 2005 tương ứng với phần vốn góp của POSTEF vào liên doanh với số tiền là: 5,24 tỷ đồng x 51% bằng 2,67 tỷ đồng. (Quyết định số 58/QĐ-TCKT ngày 17/01/2006 của tổng giám đốc công ty POSTEF). Đây là khoản trích lập dự phòng cho giai đoạn trước khi cổ phần hoá và phần vốn Nhà nước tại công ty sẽ được điều chỉnh tương ứng với khoản lỗ này tại quyết định bàn giao vốn Nhà nước của VNPT cho công ty cổ phần POSTEF.

Căn cứ vào số lỗ 06 tháng cuối năm 2005 của liên doanh, Công ty đã trích lập dự phòng tổn thất đầu tư dài hạn cho 06 tháng cuối năm 2005 với số tiền là 625,95 triệu đồng. (Quyết định số 19/QĐ-TCKT ngày 17/01/2006 của tổng giám đốc công ty cổ phần thiết bị bưu điện) Việc trích lập dự phòng tổn thất từ hoạt động liên doanh này được thực hiện theo Thông tư 33 ngày 29/4/2005 mặc dù đối tượng áp dụng của thông tư này là các công ty Nhà nước vì những lý do sau: 

· Căn cứ Luật Kế toán số 03/2003/QH11 ngày 17/6/2003 của Quốc hội nước CHXHCNVN, mục 5 - điều 7về nguyên tắc kế toán có nêu: “Đơn vị kế toán phải sử dụng phương pháp đánh giá tài sản và phân bổ các khoản thu, chi một cách thận trọng, không được làm sai lệch kết quả hoạt động kinh tế, tài chính của đơn vị kế toán.”

· Trong Hợp đồng liên doanh POSTEF – DONGAH có ghi: “Kết quả kinh doanh được chia theo tỷ lệ.”

· Hiện chưa có văn bản hướng dẫn xử lý lỗ liên doanh đối với công ty cổ phần, mặt khác, Nhà nước hiện đang nắm giữ 51% vốn điều lệ của Công ty, nên việc tham chiếu thông tư 33 ngày 29/04/2005 của Bộ Tài chính - hướng dẫn chi tiết Nghị định số 199/2004/NĐ-CP ngày 03/12/2004 về vấn đề trích lập dự phòng tổn thất cho hoạt động liên doanh là cần thiết. 

8.6.2 Về việc định giá tăng tài sản góp vốn liên doanh

Một phần vốn góp liên doanh của POSTEF được thực hiện bằng tài sản. Căn cứ vào kết quả định giá của nhà máy Thiết bị Bưu điện và kết quả đàm phán giữa nhà máy thiết bị bưu điện và Công ty giải pháp công nghệ nguồn POSTEF – DONGAH, hai bên đã thống nhất ghi nhận giá trị số thiết bị bàn giao là 675.612 USD, tương đương với giá trị là 10.625.349.924 đồng (tỷ giá quy đổi là 15.727 đồng/USD).  Mức tăng tài sản góp vốn liên doanh là 3,70 tỷ đồng là số chênh lệch tăng lên do đánh giá tài sản góp vốn liên doanh. Công ty đã đã hạch toán theo thông tư 23/2005/TT-BTC ngày 30/03/2005 của Bộ Tài Chính, theo đó, các khoản tăng tài sản góp vốn liên doanh được hạch toán là doanh thu chưa thực hiện và hàng năm được phân bổ vào thu nhập khác theo thời gian sử dụng hữu ích của tài sản góp vốn liên doanh. Việc hạch toán như trên của Công ty đã được cơ quan kiểm toán AASC và cục thuế Hà nội chấp nhận trong quyết toán thuế 30/06/2005.

8.7 Huy động tăng vốn chủ sở hữu 

Trong năm 2006, theo nghị quyết đại hội cổ đông số 289/NQ-ĐHĐCĐ ngày 08/04/2006 về chủ trương phát hành tăng vốn điều lệ lên 150 tỷ đồng theo phương thức “Các cổ đông có tên trong danh sách cổ đông đến thời điểm 15/04/2006 sẽ được quyền mua cổ phiếu mới theo tỷ lệ 10 cổ phiếu nắm giữ được mua thêm 2,5 cổ phiếu mới với giá phát hành là 100.000 đồng/cổ phần”. (Tại thời điểm 15/04/2006, mệnh giá cổ phiếu của POSTEF là 100.000 đồng/ cổ phần). Sau đợt phát hành trên, vốn điều lệ của Công ty là 149.986.000.000 đồng, tương ứng với 14.998.600 cổ phần, do cổ phiếu quỹ không được tăng lên tương ứng. Công ty kiểm toán AASC đã có báo cáo kiểm toán xác nhận số vốn điều lệ này của POSTEF tại thời điểm 30/09/2006.

8.8 Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu

Bảng các chỉ tiêu tài chính chủ yếu năm 2004 và 6 tháng cuối năm 2005

	TỶ SỐ TÀI CHÍNH
	đơn vị
	2.004
	6 tháng cuối năm 2005*

	Tỷ suất lợi nhuận trên vốn chủ sở hữu (ROE)
	%
	16,64%
	17,68%

	Tỷ suất lợi nhuận trên tổng tài sản (ROA)
	%
	5,82%
	8,05%

	Tỷ suất lợi nhuận trên doanh thu thuần
	%
	4,35%
	10,18%

	Vòng quay tổng tài sản
	lần
	1,43
	0,93

	Tổng tài sản / Vốn chủ sở hữu
	%
	285,90%
	219,48%

	Hiệu quả hoạt dộng SXKD
	 
	 
	 

	Lợi tức gộp / Doanh thu thuần
	%
	18,02%
	20,93%

	Lợi nhuận trước thuế / Doanh thu thuần
	%
	6,05%
	10,18%

	Lợi nhuận sau thuế/ Doanh thu thuần
	%
	4,35%
	10,18%

	Hiệu quả sử dụng tài sản
	
	 
	 

	Vòng quay tổng tài sản
	lần
	1,34
	0,79

	Vòng quay các khoản phải thu
	lần
	4,23
	2,28

	Vòng quay hàng tồn kho
	lần
	4,82
	4,25

	Số ngày các khoản phải thu
	ngày
	66,09
	122,5

	Số ngày hàng tồn kho
	ngày
	58,06
	65,90

	Số ngày phải trả cho người bán
	ngày
	20,18
	22,30

	Khả năng thanh toán
	 
	 
	 

	Tỷ số thanh toán hiện thời
	lần
	1,29
	1,39

	Tỷ số thanh toán tiền mặt
	lần
	0,11
	0,10

	Tình hình tài chính
	 
	 
	 

	Tỷ số Nợ phải trả trên Tổng tài sản
	%
	65,02%
	54,44%

	Tỷ số Nợ phải trả trên Vốn chủ sở hữu
	%
	185,90%
	119,48%


Ghi chú: Chúng tôi chỉ tính toán những chỉ số tài chính chủ yếu đối với giai đoạn 06 tháng cuối năm 2005, giai đoạn POSTEF hoạt động dưới hình thức công ty cổ phần.
Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 06 tháng cuối năm 2005 của POSTEF rất khả quan. ROE 06 tháng cuối năm đạt 17,68%, ROA 06 tháng cuối năm đạt 8,05%. Lợi nhuận 06 tháng cuối năm 2005 tăng so với cùng kỳ năm 2004 và 06 tháng đầu năm 2005. 

Khả năng thanh toán của Công ty tốt, tỷ số thanh toán hiện thời đạt 1,39, tỷ số thanh toán tiền mặt là 0,10. Tỷ số nợ phải trả trên tổng tài sản năm 2005 là 54,44%.

Trong 06 tháng cuối năm 2005, vòng quay các khoản phải thu là 2,28 lần.
9. Hội đồng quản trị, Ban giám đốc, Ban kiểm soát:

Bảng : Số cổ phiếu do thành viên HĐQT, BGĐ, BKS nắm giữ tại thời điểm 30/9/2006 (mệnh giá 10.000đ/cổ phiếu)

	STT
	Tên
	Chức vụ
	Số cổ phần sở hữu tại thời điểm 30/9/2006
	Số cổ phần do người liên quan nắm giữ



	Hội đồng quản trị

	1
	Trần Công Biên
	Chủ tịch HĐQT, TGĐ
	19.610
	

	2
	Bùi Hữu Quỳnh
	Uỷ viên HĐQT, Kế toán trưởng
	28.390
	Vợ Ngô Thị Minh Hằng 32730

	3
	Trần Hải Vân
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc PDE
	30.920
	Bố Trần Quý Thu: 18370

Em Trần Tuấn Phong: 9190 

	4
	Lê Thanh Sơn
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc Nhà máy 1
	25.240
	Vợ Bạch Tố Trinh: 6310

	5
	Nguyễn Huyền Sơn
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc CN Miền Nam
	36.570
	

	6
	Vương Xuân Hoà
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc CN Miền Bắc
	22.600
	Vợ Phùng Kim Ánh: 600

	7
	Lê Xuân Hải
	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc Nhà máy 2
	15.200
	

	Ban Giám Đốc

	1
	Trần Công Biên
	Tổng Giám đốc
	19.610
	

	Ban Kiểm Soát

	1
	Ma Thị Nghiệm
	Trưởng ban KS
	15.120
	

	2
	Võ Mạnh Hùng
	Thành viên BKS, Chủ tịch Công đoàn
	12.010
	Vợ Vũ Thị Thanh Hoài: 3000

	3
	Hoàng Liên Châu
	Thành viên BKS, Giám đốc CN Miền Trung
	30.140
	Chồng Đào Xuân Sơn: 6930

Con Đào Hoàng Giang: 1500




9.1 Danh sách Hội đồng quản trị

1. Họ và tên: Trần Công Biên

· Giới tính:
Nam

· Ngày tháng năm sinh: 27 tháng 7 năm 1949

· Nơi sinh: Đảo Noumea, Tân Thế giới, Thuộc Pháp

· Quốc tịch: Việt nam

· Dân tộc: Kinh

· Quê quán: Chí Minh - Phủ Cừ - Hưng Yên

· Địa chỉ thường trú:  34 Quán sứ - Ba Đình – Hà nội 

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan:  04. 8455.946

· Trình độ văn hoá: 10/10

· Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế

· Quá trình công tác (nêu tóm tắt nơi công tác, chức vụ, nghề nghiệp đã qua):

· Từ 10/1965- 9/1969 : Nhân viên cơ điện, bí thư chi đoàn thanh niên Nhà máy thiết bị Bưu điện

· Từ 10/1969 – 5/1976 : Chuyên gia của Tổng cục Bưu điện sang giúp Lào xây dựng xưởng sửa chữa thông tin liên lạc của Mặt trận Lào yêu nước tại Sầm nưa.

· Từ 6/1976 – 11/1978 : Cán bộ quản lý thiết bị Ban cơ điện Nhà máy thiết bị Bưu điện.

· Từ 12/1978 – 1/1984 : Trưởng ban cơ điện Nhà máy thiết bị Bưu điện.

· Từ 2/1984 – 5/1985 : Trợ lý giám đốc, phụ trách về sản xuất của Nhà máy thiết bị Bưu điện.

· Từ 6/1985 – 7/1988 : Phó Giám đốc phụ trách sản xuất, uỷ viên BCH Đảng uỷ Nhà máy thiết bị Bưu điện. 

· Từ 8/1988 – 6/2005: Giám đốc nhà máy,Bí Thư Đảng bộ nhà máy. Thường vụ Quận uỷ Ba Đình 3 khoá liên tục (1986 – 1996 ) Uỷ viên BCH Đảng bộ Tổng Công ty BCVT Việt nam từ năm 1998, uỷ viên BCH công đoàn Bưu điện Việt nam. 
· Từ 7/2005 đến nay: Chủ tịch hội đồng quản trị – Tổng giám đốc Công ty cổ phần thiết bị Bưu điện.  
· Chức vụ công tác hiện nay:  Chủ tịch Hội đồng Quản trị - Tổng giám đốc Công ty

· Hành vi vi phạm pháp luật : không có

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty: không có

· Số cổ phần nắm giữ: 2.569.610

Trong đó: + Số cổ phần đại diện Nhà nước nắm giữ: 2.550.000

+ Số cổ phần do cá nhân nắm giữ: 19.610

· Số cổ phần do người có liên quan sở hữu: không có

2.  Họ và tên: Trần Hải Vân

· Giới tính:
Nam

· Ngày tháng năm sinh:  22/ 04/ 1970

· Nơi sinh: Ba Đình - Hà Nội

· Quốc tịch: Việt nam

· Dân tộc: Kinh

· Quê quán: Huyện Mỹ Văn - Tỉnh Hưng Yên

· Địa chỉ thường trú:  104 Phó đức Chính – Ba đình – Hà nội

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan:  0903415885 

· Trình độ văn hoá: 10/10

· Trình độ chuyên môn: Thạc sĩ QTKD – Kỹ sư kinh tế – Cử nhân Luật

· Quá trình công tác (nêu tóm tắt nơi công tác, chức vụ, nghề nghiệp đã qua):

· Từ 10/1988 – 1/1993: Sinh viên trường Đại học Bách khoa  Hà Nội
· Từ 02/1993 – 4/1994: Nhân viên phòng Marketing nhà máy Thiết bị Bưu điện
· Từ 5/1994 – 1/1998: Nhân viên phòng ĐT & PT nhà máy Thiết bị Bưu điện. Bí thư Đoàn Thanh niên nhà máy.
· Từ 2/1998 – 12/2000: Trưởng phòng Kinh doanh ĐT nhà máy Thiết bị Bưu điện. Bí thư Đoàn TN, uỷ viên BCH công đoàn nhà máy.
· Từ 1/ 2001 – 5/2003: Trưởng phòng KDĐT & CNĐT nhà máy Thiết bị Bưu điện, uỷ viên BCH Đảng bộ-uỷ viên BCH công đoàn và bí thư Đoàn TN nhà máy.
· Từ 6/2003 đến 6/2005: Phó Giám đốc nhà máy, uỷ viên BCH Đảng uỷ , uỷ viên BCH Công đoàn và Bí thư Đoàn TN nhà máy Thiết bị Bưu điện.
· Từ 7/2005 đến nay: Uỷ viên Hội đồng quản trị Công ty cổ phần thiết bị Bưu điện – Giám đốc Công ty liên doanh PDE.

· Chức vụ công tác hiện nay:   Uỷ viên Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Thiết bị bưu điện – Giám đốc Công ty liên doanh PDE.

· Hành vi vi phạm pháp luật :
không có 

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty: không có

· Số cổ phần nắm giữ: 2.580.920

Trong đó

+ Số cổ phần đại diện Nhà nước nắm giữ: 2.550.000

+ Số cổ phần do cá nhân nắm giữ: 28.390

· Số cổ phần do người có liên quan sở hữu: không có

· Số cổ phần do người có liên quan sở hữu  bao gồm: 

· Bố Trần Quý Thu: 18.370

· Em Trần Tuấn Phong: 9.190 

3 Họ và tên: Bùi Hữu Quỳnh

· Giới tính:
Nam

· Ngày tháng năm sinh:  15/02/1951

· Nơi sinh: Ninh giang - Hoa lư – Ninh Bình
· Quốc tịch: Việt nam

· Dân tộc: Kinh

· Quê quán: Ninh Giang  Hoa Lư Ninh Bình
· Địa chỉ thường trú:  26 B tổ 22 A Phương Liên - Đống ĐA – Hà nội .

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan:  04. 8455.946

· Trình độ văn hoá: 10/10

· Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế

· Quá trình công tác (nêu tóm tắt nơi công tác, chức vụ, nghề nghiệp đã qua):
· Từ 7/1968 – 3/1972: Nhập ngũ chiến đấu tại chiến trường B2

· Từ 4/1972 – 10/1974: Thương binh điều trị tại Viện 5 Ninh Bình và học trường Văn hoá Quân khu 3

· Từ 11/1974 – 11/1979: Sinh viên khoa Toán, trường ĐH kinh tế quốc dân Hà Nội.

· Từ 12/1979 – 10/1983: Kỹ sư kinh tế, phòng KTTK nhà máy Thiết bị Bưu điện.

· Từ 11/1983 – 7/1988: Phó phòng KTTK nhà máy Thiết bị Bưu điện. Uỷ viên BCH Đảng uỷ nhà máy.

· Từ 8/1988 – 5/1992: Trưởng phòng KTTK nhà máy Thiết bị Bưu điện, uỷ viên BCH Đảng bộ nhà máy.

· Từ 1992 đến 6/2005: Kế toán trưởng kiêm Trưởng phòng KTTK, uỷ viên BCH Đảng uỷ , uỷ viên BCH Công đoàn nhà máy Thiết bị Bưu điện.

· Từ 7/2005 đến nay : uỷ viên Hội đồng quản trị – Kế toán trưởng kiêm Trưởng phòng KTTC Công ty.

· Chức vụ công tác hiện nay:   uỷ viên Hội đồng quản trị - Kế toán trưởng kiêm Trưởng phòng KTTC Công ty.

· Hành vi vi phạm pháp luật : không có

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty: không có

· Số cổ phần nắm giữ: 2.578.390

Trong đó: + Số cổ phần đại diện Nhà nước nắm giữ: 2.550.000

+ Số cổ phần do cá nhân nắm giữ: 28.390

· Số cổ phần do người có liên quan sở hữu  bao gồm:  

· Vợ Ngô Thị Minh Hằng 32.730

4. Họ và tên: Nguyễn Huyền Sơn

· Giới tính:
Nam

· Ngày tháng năm sinh:  07/ 11/ 1962

· Nơi sinh: Thị Cầu, Thị xã Bắc Ninh  

· Quốc tịch: Việt Nam

· Dân tộc: Kinh

· Quê quán: Phúc Sơn - Thị xã Bắc Ninh 

· Địa chỉ thường trú: 67/3A Đinh Tiên Hoàng – P3 – Q.bình Thạnh – TPHCM. 

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan:  08.8299466

· Trình độ văn hoá: 10/10

· Trình độ chuyên môn: Tiến sĩ kinh tế

· Quá trình công tác (nêu tóm tắt nơi công tác, chức vụ, nghề nghiệp đã qua):
· 9/1980 – 12/1984:  Sinh viên trường Đại học Kinh tế quốc dân  Hà Nội

· 02/1985 – 3/1993: Nhân viên phòng Kế hoạch và phòng Marketing nhà máy Thiết bị Bưu điện.

· 4/1993 – 11/1996: Trưởng cửa hàng giới thiệu sản phẩm nhà máy Thiết bị Bưu điện tại thành phố Hồ Chí Minh.

· 12/1996 – 5/2003: Trưởng Chi nhánh miền Nam nhà máy Thiết bị Bưu điện tại thành phố Hồ Chí Minh. Uỷ viên BCH Đảng uỷ nhà máy.

· 6/2003 – 6/2005: Phó Giám đốc nhà máy kiêm Trưởng chi nhánh miền Nam, uỷ viên BCH Đảng uỷ nhà máy Thiết bị Bưu điện

· Từ 7/2005 đến nay :  uỷ viên Hội đồng quản trị – Giám đốc chi nhánh Miền nam.
· Chức vụ công tác hiện nay:   Uỷ Viên Hội đồng Quản trị - Giám đốc chi nhánh Miền Nam

· Hành vi vi phạm pháp luật (nếu có):

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty: Không có

· Số cổ phần nắm giữ: 36.570

· Số cổ phần do người có liên quan sở hữu  không có 

5. Họ và tên: Lê Xuân Hải

· Giới tính:
Nam

· Ngày tháng năm sinh:  28/08/1959

· Nơi sinh: Tô Hiệu - Thường Tín – Hà tây

· Quốc tịch: Việt nam

· Dân tộc: Kinh

· Quê quán: Tô Hiệu - Thường Tín – Hà tây . 

· Địa chỉ thường trú: Tập thể 32 Đội Cấn – Ba Đình – Hà Nội . 

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan:  04.8584563

· Trình độ văn hoá: 10/10

· Trình độ chuyên môn: Kỹ sư Kinh tế.

· Quá trình công tác (nêu tóm tắt nơi công tác, chức vụ, nghề nghiệp đã qua):
· Từ 9/1977 – 12/1982: Sinh viên trường Đại học Bách khoa  Hà Nội

· Từ 12/1984 – 2/1994: Cán bộ tổ chức P.TCLĐTL nhà máy Thiết bị Bưu điện

· Từ 3/1994 – 9/1995: Trưởng ban QLTH- Trưởng phòng KHKD cơ sở 2 nhà máy Thiết bị Bưu điện. 

· Từ 10/1995 – 12/2001: Trưởng chi nhánh miền Trung nhà máy Thiết bị Bưu điện. 

· Từ 1/2002 – 6/2005: Phụ trách Cơ sở 2 nhà máy Thiết bị Bưu điện, uỷ viên BCH Đảng uỷ nhà máy

· Từ 7/2005 đến nay :  Uỷ viên Hội đồng quản trị – Giám đốc Nhà máy 2.
· Chức vụ công tác hiện nay:  Uỷ viên Hội đồng quản trị - Giám đốc nhà máy 2

· Hành vi vi phạm pháp luật (nếu có): Không có

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty: Không có

· Số cổ phần nắm giữ: 15.200

· Số cổ phần do người có liên quan sở hữu  bao gồm: Không có

6. Họ và tên: Lê Thanh Sơn

· Giới tính:
Nam

· Ngày tháng năm sinh:  20/ 01/ 1961

· Nơi sinh: Ngô Quyền, Hoàn Kiếm, Hà nội

· Quốc tịch: Việt nam

· Dân tộc: Kinh

· Quê quán: Ước Lễ Thanh Oai  Hà Tây

· Địa chỉ thường trú: 34/5  số 259 Phố Vọng, quận Hai Bà Trưng, Hà nội

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan:  04.8455968

· Trình độ văn hoá: 10/10

· Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế

· Quá trình công tác (nêu tóm tắt nơi công tác, chức vụ, nghề nghiệp đã qua):
· Từ 10/1978 – 12/1983: Sinh viên trường Đại học Kinh tế Quốc dân Hà Nội

· Từ 01/1984 – 12/1989: Nhân viên phòng Kế toán thống kê nhà máy Thiết bị Bưu điện.

· Từ 1/1990 – 4/1995: Tổ trưởng kế toán, phòng Kế toán thống kê nhà máy Thiết bị Bưu điện. Đảng viên Đảng CSVN.
· Từ 5/1995 – 12/1998: Phó phòng rồi Trưởng phòng Đầu tư & phát triển nhà máy Thiết bị Bưu điện

· Từ 1/ 1999 – 5/1999: Trưởng phòng Đầu tư & phát triển nhà máy Thiết bị Bưu điện, Đảng uỷ viên Đảng bộ nhà máy.

· Từ 6/1999 – 6/2005: Phó Giám đốc nhà máy, uỷ viên BCH Đảng uỷ nhà máy Thiết bị Bưu điện, uỷ viên BCH Công đoàn nhà máy.

· Từ 7/2005 đến nay :  Uỷ viên Hội đồng quản trị – Giám đốc Nhà máy 1.
· Chức vụ công tác hiện nay:  Uỷ viên Hội đồng quản trị - Giám đốc nhà máy 1

· Hành vi vi phạm pháp luật (nếu có):

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty: không có

· Số cổ phần nắm giữ: 25.240

· Số cổ phần do người có liên quan sở hữu  bao gồm Vợ Bạch Tố Trinh nắm giữ 6.310 cổ phần
7.Họ và tên: Vương Xuân Hoà

· Giới tính:Nam

· Ngày tháng năm sinh:  05/ 02/ 1955

· Nơi sinh: Đức Thọ  -  Hà Tĩnh  

· Quốc tịch: Việt nam

· Dân tộc: Kinh

· Quê quán: Thanh Văn – Thanh Chương – Nghệ An. 

· Địa chỉ thường trú: 86 Hàng Bạc – Hoàn Kiếm -  Hà Nội. 

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan:  04.8455980

· Trình độ văn hoá: 10/10

· Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế.

· Quá trình công tác (nêu tóm tắt nơi công tác, chức vụ, nghề nghiệp đã qua):

· Từ 09/1973 – 5/1976: Nhập ngũ chiến đấu tại chiến trường B (d5 e20 QK9 )

· Từ 09/1976 – 12/1980: Sinh viên trường Đại học Kinh tế kế hoạch Hà Nội

· Từ 1/1981 – 10/1987: Nhân viên phòng Kế hoạch nhà máy Thiết bị Bưu điện.

· Từ 11/1987 – 6/1992: Phó phòng Kế hoạch nhà máy Thiết bị Bưu điện.

· Từ 7/ 1992 – 6/1994: Trưởng Cửa hàng giới thiệu SP nhà máy Thiết bị Bưu điện.

· Từ 7/1994  - 6/2005 : Trưởng chi nhánh miền Bắc- Nhà máy Thiết bị Bưu điện 

Từ 7/2005 đến nay :  Uỷ viên Hội đồng quản trị – Giám đốc chi nhánh miền Bắc.

· Hành vi vi phạm pháp luật (nếu có): không có

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty: không có

· Số cổ phần nắm giữ 22.600

· Số cổ phần do người có liên quan sở hữu  bao gồm: 

· Vợ Phùng Kim Ánh: nắm giữ 600 cổ phần
9.2 Danh sách Ban Giám đốc

1. Họ và tên: Trần Công Biên

(Thông tin đã giới thiệu ở phần Danh sách Hội đồng Quản trị)

9.3 Danh sách Ban Kiểm Soát

1. Họ và tên: Ma Thị Nghiệm

· Giới tính:
Nữ

· Ngày tháng năm sinh:  07/01/1970

· Nơi sinh: Ba Bể-  Bắc Cạn  
· Quốc tịch: Việt nam

· Dân tộc: Tày

· Quê quán: Tiểu khu 9 thị trấn Ba bể - Bắc cạn

· Địa chỉ thường trú: P 213-A11 Khu tập thể Nghĩa Tân - Phường Nghĩa Tân Quận Cầu Giấy – Hà nội

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan: 04.8455946

· Trình độ văn hoá: 10/10

· Trình độ chuyên môn: Cử nhân tài chính kế toán

· Quá trình công tác (nêu tóm tắt nơi công tác, chức vụ, nghề nghiệp đã qua):

· Từ 9/1988 – 10/1992: Sinh viên chuyên ngành Kế toán trường ĐH Tài chính kế toán Hà Nội.

· Từ 3/1994 – 6/1998: Chuyên viên Kế toán tổng hợp tại cơ sở 2 nhà máy Thiết bị Bưu điện

· Từ 7/1998  - 6/2005:  Chuyên viên Kế toán phòng Kế toán thống kê nhà máy Thiết bị Bưu điện. Được kết nạp vào Đảng CS Việt nam.

· Từ 7/2005 đến nay :  Trưởng Ban kiểm soát Công ty. 
· Chức vụ công tác hiện nay:  Trưởng ban Kiểm soát. 
· Hành vi vi phạm pháp luật (nếu có): không có

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty: không có

· Số cổ phần nắm giữ: 15.120

· Số cổ phần do người có liên quan sở hữu :  không có

2. Họ và tên: Hoàng Liên Châu

· Giới tính:
Nữ

· Ngày tháng năm sinh:  07/07/1951

· Nơi sinh: Thành phố Vinh - Nghệ An

· Quốc tịch: Việt nam

· Dân tộc: Kinh

· Quê quán: Quảng Đức - quảng Điền - Thừa Thiên Huế 

· Địa chỉ thường trú: Số 1 ngõ 231 phố Chùa Bộc - Đống Đa – Hà nội

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan:  0511. 643377

· Trình độ văn hoá: 10/10

· Trình độ chuyên môn: Kỹ sư Điện tử - Viễn Thông

· Quá trình công tác (nêu tóm tắt nơi công tác, chức vụ, nghề nghiệp đã qua):

· Từ 11/1970 – 9/1977: Tổ trưởng SX, uỷ viên BCH Đoàn TN nhà máy TBBĐ

· Từ 10/1977 – 2/1983: Tổ trưởng SX, b trưởng tự vệ nhà máy, học hàm thụ Đại học tại trường ĐH thông tin liên lạc khoá 1977-1982

· Từ 3/1983 – 5/1992: Nhân viên rồi trưởng phòng Kế hoạch, Thư ký công đoàn Phòng Kế hoạch nhà máy Thiết bị Bưu điện. 

· Từ 6/1992 – 5/1995: Phó phòng KH Tài chính,Trưởng phòng TCĐ ĐLĐTL, bí thư chi bộ cơ sở nhà máy Thiết bị Bưu điện. 

· Từ 6/ 1995 – 1999: Phụ trách cơ sở 2, Trưởng phòng Tổ chức, uỷ viên BCH Đảng uỷ  nhà máy Thiết bị Bưu điện.Học cao cấp chính trị tại Học viện chính trị Hồ chí Minh

· Từ 1999 – 12/2001: Trưởng phòng Xuất khẩu, uỷ viên BCH Đảng uỷ nhà máy Thiết bị Bưu điện.

· Từ 1/2002- 6/2005: Trưởng chi nhánh miền trung, uỷ viên BCH Đảng uỷ nhà máy Thiết bị Bưu điện.

· Từ 7/2005 đến nay :  Uỷ viên Ban kiểm soát – Giám đốc chi nhánh miền Trung. 
·  Chức vụ công tác hiện nay:  Uỷ viên Ban kiểm soát - Giám đốc chi nhánh miền trung 

· Hành vi vi phạm pháp luật (nếu có): không có

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty: không có

· Số cổ phần nắm giữ: 30.140

· Số cổ phần do người có liên quan sở hữu  bao gồm: 

· Chồng Đào Xuân Sơn nắm giữ 5.230 cổ phần

· Con Đào Hoàng Giang nắm giữ 1500 cổ phần

3. Họ và tên: Võ Mạnh Hùng
· Giới tính:
Nam

· Ngày tháng năm sinh:  27/ 06/ 1948

· Nơi sinh: Đức Châu Đức thọ Hà Tĩnh    

· Quốc tịch: Việt nam

· Dân tộc: Kinh

· Quê quán: Đức Châu, Đức thọ, Hà Tĩnh. 

· Địa chỉ thường trú: 12B Hoàng Hoa Thám – Ba Đình – Hà nội

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan: 04.8455946

· Trình độ văn hoá: 10/10

· Trình độ chuyên môn: Công nhân kỹ thuật Nguội cơ khí

· Quá trình công tác (nêu tóm tắt nơi công tác, chức vụ, nghề nghiệp đã qua):

· Từ 10/1965 – 4/1970: Công nhân nguội cơ khí nhà máy Thiết bị Bưu điện

· Từ 05/1970 – 12/1976: Nhập ngũ chiến đấu tại chiến trường Đông Nam bộ

· Từ 1/1977 – 12/1987: Tổ trưởng sản xuất, b trưởng tự vệ, bí thư chi bộ cơ sở của nhà máy Thiết bị Bưu điện.

· Từ 1/1988 – 5/1991: Đi lao động hợp tác tại CHDC Đức cũ.Bí thư chi bộ

· Từ 8/1991 – 12/1993: Phó quản đốc rồi quyền QĐ phân xưởng nhà máy TBBĐ

· Từ 1/1994 – 8/2003: Quản đốc PX, uỷ viên BCH Đảng uỷ, Phó chủ tịch Công đoàn nhà máy Thiết bị Bưu điện

· Từ 9/2003 – 6/2005: Chủ tịch Công đoàn , uỷ viên BCH Đảng uỷ nhà máy Thiết bị Bưu điện.

· Từ 7/2005 đến nay :  Uỷ viên Ban kiểm soát – Chủ tịch công đoàn Công ty. 
· Chức vụ công tác hiện nay:  Uỷ viên Ban kiểm soát - Chủ tịch công đoàn Công ty. 

· Hành vi vi phạm pháp luật (nếu có): không có

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty: không có

· Số cổ phần nắm giữ: 12.010

· Số cổ phần do người có liên quan sở hữu  bao gồm: Vợ Vũ Thị Thanh Hoài nắm giữ 3000 cổ phần
 10. Tài sản

10.1 Nhà cửa – máy móc thiết bị

Bảng  tổng hợp TSCĐ hữu hình của Công ty tính đến thời điểm 31/12/2005 

	TT
	Loại tài sản
	Nguyên giá
	Hao mòn luỹ kế
	GT còn lại

	I/
	Nhà cửa
	            33.786.308.879 
	         16.738.306.955 
	   17.048.001.924 

	1
	Văn phòng Công ty
	              7.180.460.825 
	           6.285.397.305 
	       895.063.520 

	2
	CN Miền Trung
	              1.824.718.732 
	              267.772.812 
	     1.556.945.920 

	3
	CN Miền Nam
	              1.777.487.900 
	              754.938.610 
	     1.022.549.290 

	4
	Nhà máy 1 
	                 459.732.000 
	              412.426.560 
	         47.305.440 

	5
	Nhà máy 2
	              6.497.428.547 
	           4.066.335.237 
	     2.431.093.310 

	6
	Nhà máy 3
	              2.921.016.616 
	           2.127.733.399 
	       793.283.217 

	7
	Nhà máy 4
	            13.125.464.259 
	           2.823.703.032 
	   10.301.761.227 

	II/
	Máy móc thiết bị
	            85.686.254.081 
	         47.694.785.169 
	   37.991.468.912 

	1
	Văn phòng Công ty
	              3.222.281.881 
	           1.966.435.286 
	     1.255.846.595 

	2
	CN Miền Nam
	                 591.861.767 
	              412.316.656 
	       179.545.111 

	3
	Trung tâm bảo hành
	                 123.509.846 
	                44.344.694 
	         79.165.152 

	4
	Nhà máy 1 
	            16.923.608.661 
	         12.601.806.755 
	     4.321.801.906 

	5
	Nhà máy 2
	            33.254.623.031 
	         18.792.677.999 
	   14.461.945.032 

	6
	Nhà máy 3
	            10.009.814.907 
	           6.139.485.215 
	     3.870.329.692 

	7
	Nhà máy 4
	            21.560.553.988 
	           7.737.718.564 
	   13.822.835.424 

	III/
	Dụng cụ quản lý
	              1.704.767.616 
	           1.024.127.099 
	       680.640.517 

	1
	Văn phòng Công ty
	                 647.609.899 
	              312.561.317 
	       335.048.582 

	2
	CN Miền Bắc
	                   50.596.000 
	                21.662.197 
	         28.933.803 

	3
	CN Miền Trung
	                   85.403.006 
	                35.867.013 
	         49.535.993 

	4
	CN Miền Nam
	                 248.453.537 
	              130.037.159 
	       118.416.378 

	5
	Trung tâm bảo hành
	                   97.448.348 
	                87.716.033 
	           9.732.315 

	6
	Nhà máy 1 
	                 134.850.600 
	              121.850.600 
	         13.000.000 

	7
	Nhà máy 2
	                 230.976.955 
	              184.130.816 
	         46.846.139 

	8
	Nhà máy 3
	                   65.458.415 
	                35.371.029 
	         30.087.386 

	9
	Nhà máy 4
	                 143.970.856 
	                94.930.935 
	         49.039.921 

	IV/
	Phương tiện vận tải 
	              4.539.339.680 
	           2.810.304.154 
	     1.729.035.526 

	1
	CN Miền Bắc
	              1.339.945.773 
	              860.546.575 
	       479.399.198 

	2
	CN Miền Trung
	                 337.430.604 
	              185.847.634 
	       151.582.970 

	3
	CN Miền Nam
	              1.174.717.214 
	              385.757.543 
	       788.959.671 

	4
	Trung tâm bảo hành
	                 339.983.154 
	              240.821.401 
	         99.161.753 

	5
	Nhà máy 1 
	                 137.336.572 
	              111.268.056 
	         26.068.516 

	6
	Nhà máy 2
	
	
	                      -   

	7
	Nhà máy 3
	                 328.440.571 
	              273.877.078 
	         54.563.493 

	8
	Nhà máy 4
	                 881.485.792 
	              752.185.867 
	       129.299.925 

	 
	TỔNG CỘNG 
	         125.716.670.256 
	        68.267.523.377 
	 7.449.146.879 


10.2 Bất động sản

Bảng  danh mục bất động sản của POSTEF

	STT
	Khoản mục
	Diện tích
	Năm bắt đầu
	Thời hạn (năm) 
	Ghi chú

	1
	61 Trần Phú, phường Điện Biên, quận Ba Đình
	       9.078 
	1/1/1996
	10
	Thuê

	2
	63 Nguyễn Huy Tưởng , phường Thanh Xuân, Quận Thanh Xuân, HN
	      13.000 
	1/1/1996
	20
	Thuê

	3
	25A phố Nguyễn Đình Chiểu-Quận 1-Tp Hồ Chí Minh
	          150 
	8/1/1999
	 
	Mua

	4
	Nhà 396-398-đường 2/9-phường Hòa Cường-quận Hải Châu-Tp Đà Nẵng
	          250 
	4/7/2004
	 
	Mua

	5
	598-đường Điện Biên Phủ-phường Thanh Lộc Đán-TP Đà Nẵng
	            70 
	23/12/1995
	 
	Mua

	6
	NM4-Khu CN Lê Minh Xuân-Tp HCM
	      14.955 
	13/03/2001
	45
	Thuê

	7
	Khu A02 Lim-Tiên Du-Bắc Ninh
	       6.500 
	10/3/1998
	 
	Cấp

	8
	NM5-khu CN Liên Chiểu-Tp Đà Nẵng
	      15.000 
	7/2005 
	 
	 Thuê


· Giá trị nhà xưởng đất đai:




17.048.001.924đ

· Tổng diện tích nhà xưởng đang sử dụng:


26.638 m2
· Diện tích nhà xưởng không cần sử dụng:


không

· Diện tích đất đang sử dụng trong kinh doanh

59.003 m2


· Đất đai không cần dùng: 




không


11. Kế hoạch lợi nhuận và cổ tức 

Bảng kế hoạch lợi nhuận cổ tức 2006 – 2009

	Chỉ tiêu
	Năm 2006
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009

	
	
	
	
	

	
	Tỉ VND
	% tăng (giảm) so với năm 2005*
	Tỉ VND
	% tăng (giảm) so với năm 2006
	Tỉ VND
	% tăng (giảm) so với năm 2007
	Tỉ VND
	% tăng (giảm) so với năm 2008

	Tổng doanh thu
	500
	30%
	600
	20%
	720
	20%
	870
	21%

	Tổng chi phí
	458
	33%
	555
	21%
	672
	21%
	818
	22%

	Lợi nhuận trước thuế
	42
	33%
	45
	7%
	48
	7%
	52
	8%

	Thuế TNDN
	0
	-100%
	-6,3
	n/a
	-6,72
	7%
	-7,28
	8%

	Lợi nhuận sau thuế
	42
	40%
	38,7
	-8%
	41,28
	7%
	44,72
	8%

	Vốn chủ sở hữu
	163,5
	11%
	173,04
	6%
	184,36
	7%
	198,44
	8%

	Lợi nhuận sau thuế/ Doanh thu thuần
	8,40%
	8%
	6,45%
	-23%
	5,73%
	-11%
	5,14%
	-10%

	Lợi nhuận sau thuế / Vốn chủ sở hữu
	25,69%
	26%
	22,36%
	-13%
	22,39%
	0%
	22,54%
	1%

	Cổ tức
	15%
	N/A
	15%
	0%
	16%
	7%
	16%
	0%



Ghi chú: 
· Công ty được miễn 100% thuế thu nhập doanh nghiệp trong năm 02 năm 2005, 2006 và 50% thuế thu nhập doanh nghiệp từ năm 2007 đến năm 2010 theo chế độ ưu đãi thuế đối với doanh nghiệp Nhà nước cổ phần hoá và đăng ký giao dịch theo luật định.
· Để việc so sánh kết quả kinh doanh năm 2006 và 2005 có ý nghĩa, kết quả kinh doanh năm 2005 được tính cho cả năm, bao gồm kết quả kinh doanh của giai đoạn 06 tháng đầu năm 2005 của công ty Nhà nước và giai đoạn 06 tháng cuối năm của Công ty cổ phần.  

Căn cứ để đạt được kế hoạch lợi nhuận và cổ tức nói trên.

Ngoài các yếu tố khách quan về tăng trưởng kinh tế, sự phát triển thần tốc của ngành bưu chính viễn thông trong thơì gian tới, nhưng nhân tố chủ quan để POSTEF đạt được kế hoạch trên là:

Công ty luôn nắm chắc thị trường và chiến lược đầu tư của ngành, từ đó xây dựng kế hoạch đầu tư, kế hoạch sản xuất chi tiết, luôn luôn hướng tới đa dạng hoá sản phẩm. Công ty xây dựng quy trình công nghệ sản xuất hợp lý ở cả 3 miền, do vậy giảm tối đa chi phí vận chuyển. Công ty có chú trọng đến lựa chọn thiết bị gia công phù hợp, dự trữ vật tư hợp lý đảm bảo chủ động phục vụ sản xuất và giảm thiểu rủi ro thay đổi giá. 

Công ty luôn đặt yếu tố chất lượng giá cả, uy tín lên hàng đầu, do vậy luôn thực hiện tốt chế độ bảo trì hậu mãi sau bán hàng, thực hiện chế độ kiểm tra sản phẩm 100%, tư vấn và lắp đặt bảo hành cho khách hàng với thời gian dài

Ngoài ra, cơ sở của việc xây dựng kế hoạch lợi nhuận và cổ tức nói trên là một loạt các dự án mới đã và sẽ đi vào hoạt động, bao gồm: 

· Hoàn thiện dự án sản xuất cáp đôi từ 10x2 đến 600x2 đôi dây lại Nhà máy 4, khu Công nghiệp Lê Minh Xuân

· Hoàn  thiện 90% dự án xây dựng nhà máy 5 tại Khu công nghiệp Liên Chiểu, Đà Nẵng với diện tích 15.000 m2. Với doanh thu sản xuất ống nhựa PVC đạt 50 tỷ đồng/năm. Dây truyền sản xuất đồng phi 2, phi 6 dự kiến đi vào hoạt động từ tháng 11/2006, cung cấp sản phẩm cho nhà máy 4 với doanh thu dự kiến đạt 2,5 triệu USD mỗi tháng. 

· Công ty đang tiến hành dự án sản xuất dây đồng, tiến đến sản xuất cáp tại Lào trên diện tích đất 50.000 m2. Tổng vốn đầu tư 5,5 triệu USD. Trong đó, VNPT chiếm 50%, POSTEF chiếm 30% và một Công ty của Lào chiếm 20%. Postef được uỷ quyền điều hành. Thời gian vận hành dự kiến là quý II năm 2007.

· Postef đang tiến hành dự án sản xuất cáp sợi quang tại nhà máy 2 với số vốn $3.000.000 tại tp Hồ Chí Minh. Dự kiến đi vào sản xuất trong năm 2007.

· Dự án sản xuất thiết bị không dây với tổng vốn đầu tư là 2 triệu USD, dự kiến thực hiện năm 2007.

Chi tiết về một số dự án chính trên (tổng vốn, cơ cấu vốn, tiến trình thực hiện ...) đã được thể hiện ở mục 5.10_Kế hoạch phát triển sản xuất kinh doanh.

09 Tháng đầu năm 2006, doanh thu và lợi nhuận trước thuế của công ty ước đạt lần lượt là 376 và 39 tỷ đồng. 

12. Đánh giá của tổ chức tư vấn về kế hoạch lợi nhuận và cổ tức 

Là một tổ chức tư vấn chuyên nghiệp, Công ty Chứng khoán Đầu tư đã tiến hành thu thập thông tin, nghiên cứu, phân tích một cách cẩn trọng và hợp lý cần thiết để đưa ra những đánh giá và dự báo về hoạt động kinh doanh của Công ty Thiết bị bưu điện.

Kế hoạch lợi nhuận của Công ty được xây dựng trong 03 năm 2007 – 2009 với dự kiến doanh thu thuần tăng bình quân  năm từ 20% đến 25% là cao nếu so sánh với dữ liệu quá khứ và tốc độ tăng trưởng chung của thị trường viễn thông thời gian hiện nay. Tuy nhiên, tính đến các yếu tố như sự tăng trưởng nhanh chóng của ngành bưu chính viễn thông Việt Nam trong thời gian tới, vị thế hàng đầu trong lĩnh vực sản xuất công nghiệp bưu chính viễn thông Việt Nam và hành loạt các dự án đã hoàn thiện hoặc sắp được thực hiện là cơ sở để Công ty đạt được kế hoạch đề ra. 

Chúng tôi cho rằng nếu không có những biến động bất thường ảnh hưởng tới hoạt động của doanh nghiệp và các dự án mới đi vào hoạt động một cách thuận lợi thì kế hoạch lợi nhuận mà Công ty đề ra trong giai đoạn 2007-2009 là khả thi. Kế hoạch chi trả cổ tức hàng năm Công ty đề ra đảm bảo được mức cổ tức cho các cổ đông cũng như mục tiêu mở rộng hoạt động kinh doanh của Công ty. 

Mọi ý kiến đánh giá trên đây được BSC đưa ra dưới góc độ tư vấn, trên cơ sở nghiên cứu về Chứng khoán và Thị trường Chứng khoán, triển vọng của nền kinh tế, của ngành và của Công ty. Những đánh giá trên đây của tổ chức tư vấn về kế hoạch lợi nhuận và cổ tức của Công ty chỉ có ý nghĩa tham khảo cho các nhà đầu tư.

13.Thông tin về những cam kết nhưng chưa thực hiện của tổ chức xin đăng ký 

Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị của Công ty cam kết sẽ thực hiện chỉnh sửa Điều lệ công ty theo tinh thần Luật Doanh nghiệp được phát hành năm 2005 và bắt đầu có hiệu lực vào ngày 01/07/2006. Để thực hiện việc chỉnh sửa này, Postef đã ký hợp đồng thuê tư vấn luật.

14. Các thông tin, các tranh chấp kiện tụng liên quan tới Công ty mà có thể ảnh hưởng đến giá cả chứng khoán đăng ký 

Không có

PHẦN IV:
CHỨNG KHOÁN ĐĂNG KÝ

1. Loại chứng khoán: 
Cổ phiếu Công ty Cổ phần Thiết bị Bưu điện

2. Mệnh giá:  

10.000 đồng/01cổ phần 

(Mười nghìn đồng Việt Nam/ một cổ phần)
3. Tổng số chứng khoán:

Tổng số cổ phần của Công ty Cổ phần Thiết bị Bưu điện 14.998.600 cổ phần (mệnh giá 10.000đ/cổ phiếu).

Trong đó:

	Cổ đông
	Thời điểm 31/12/2005
	Thời điểm 30/09/2006

	
	Số lượng (cổ phần)
	Tỷ lệ (%)
	Số lượng (cổ phần)
	Tỷ lệ (%)

	Nhà nước
	6.120.000
	51,00%
	7.650.000
	51,00%

	Cổ đông bên trong
	2.248.830
	18,74%
	2.274.680
	15,16%

	Cổ phiếu quỹ
	2.360
	0,02%
	2.360
	0,03%

	Cổ đông bên ngoài
	3.628.810
	30,24%
	5.071.560
	33,81%

	Phân loại theo đối tượng:

	Cổ đông trong nước
	11.472.080
	95,60%
	14.436.100
	96,25%

	Cổ đông nước ngoài
	527.920
	4,40%
	562.500
	3,75%

	Tổng số
	12.000.000
	100%
	14.998.600
	100%


Nguồn: Sổ cổ đông POSTEF thời điểm 31/12/2005 và 30/09/2006

Theo tinh thần Luật Doanh nghiệp, Điều lệ Công ty và căn cứ vào kết quả thu thập thư xin ý kiến cổ đông về việc chỉnh sửa điều lệ, số lượng cổ phiếu chuyển nhượng có điều kiện như sau:

· Cổ phần thuộc sở hữu của Nhà nước.

· Cổ phần thuộc sở hữu của các cổ đông sáng lập: Trong thời hạn ba năm, kể từ ngày công ty được cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh, cổ đông sáng lập có quyền tự do chuyển nhượng cổ phần phổ thông do mình nắm giữ tại thời điểm thành lập công ty cổ phần cho cổ đông sáng lập khác, nhưng chỉ được chuyển nhượng cổ phần phổ thông của mình cho người không phải là cổ đông sáng lập nếu được sự chấp thuận của Đại hội đồng cổ đông. Trong trường hợp này, cổ đông dự định chuyển nhượng cổ phần không có quyền biểu quyết về việc chuyển nhượng các cổ phần đó và người nhận chuyển nhượng đương nhiên trở thành cổ đông sáng lập của công ty. Cổ đông sáng lập phải cùng nhau nắm giữ ít nhất 20% vốn điều lệ của Công ty. Những cổ phần do cổ đông sáng lập mua thêm vào đợt phát hành tháng 4  năm 2006 đều được tự do chuyển nhượng.
· Cổ phần của người lao động trong Công ty được mua ưu đãi: sau 03 năm kể từ ngày Công ty được cấp giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh, số cổ phần được mua ưu đãi sẽ được chuyển nhượng như cổ phiếu của các cổ đông bên ngoài.

4. Giá giao dịch dự kiến

Giá giao dịch dự kiến của cổ phiếu Công ty Cổ phần thiết bị Bưu điện nằm trong khoảng từ 26.709 đồng/cổ phiếu đến 35.849 đồng/cổ phiếu. Giá trị cổ phiếu trung bình khoảng 31.000 đồng/cổ phiếu. Phương pháp tính giá được trình bầy ở phần 5 dưới đây.

5. Phương pháp tính giá:

Theo giá trị sổ sách (tại thời điểm 31/12/2005):

P   = (VCSH – giá trị sổ sách của cổ phiếu quỹ - Quỹ khen thưởng phúc lợi)/(số lượng cổ phiếu đang lưu hành - cổ phiếu quỹ)

= (146.028.235.489 – 27.295.000) / (12.000.000 – 2.360)  = 12.169 đồng.

     Theo Merill Lynch 
, hệ số điều chỉnh của ngành khoảng 2,1.

Vậy giá thị trường của cổ phiếu Công ty Cổ phần Thiết bị Bưu điện:

P = 12.169 * 2.1 =  25.555 đồng
Theo giá trị sổ sách (tại thời điểm 30/06/2006):

P   = (VCSH - Quỹ khen thưởng phúc lợi – giá trị sổ sách của cổ phiếu quỹ) / (số lượng cổ phiếu đang lưu hành - cổ phiếu quỹ)

= (186.776.853.759 – 3.998.713.697- 27.295.000) / (15.000.000 – 2.360)  = 12.185 đồng.

     Theo Merill Lynch, hệ số điều chỉnh của ngành khoảng 2,1.

Vậy giá thị trường của cổ phiếu Công ty Cổ phần Thiết bị Bưu điện:

P = 12.185 * 2.1 = 25.589 đồng

Theo chỉ số PE: 

Do POSTEF chính thức hoạt động dưới hình thức công ty cổ phần từ ngày 01/07/2005, nên việc tính toán giá trị công ty theo phương pháp PE sẽ được căn cứ vào lợi nhuận 06 tháng cuối năm 2005.

Căn cứ với kết quả kinh doanh 06 tháng cuối năm 2005, thu nhập trên 1 cổ phiếu 06 tháng cuối năm 2005 là 2.164,32 đồng. Như vậy, EPS (06 tháng cuối năm 2005) bằng 2.164,32 đồng/01 cổ phiếu.

Cũng theo Merylynh, (Bài báo “Buy Vietnam – the emerging frontier of ASEAN” ngày 02/02/2006) hệ số PE trung bình của các Công ty trong ngành khoảng 12,9. Vậy giá cổ phiếu tính theo hệ số PE và EPS 06 tháng cuối năm 2005 là:


P = EPS (06 tháng cuối năm 2005)* PE (2005) = 2.164,3 * 12,9 = 27.919,8 đồng. 

6. Giới hạn về tỷ lệ nắm giữ đối với người nước ngoài:

Theo Quyết định số 238/2005/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ ngày 29/9/2005 về tỷ lệ tham gia của bên nước ngoài vào thị trường chứng khoán Việt Nam;

Theo thông tư số 90/2005/TT –BTC của Bộ Tài chính ngày 17/10/2005 hướng dẫn thi hành Quyết định số 238/2005/QĐ-TTg ngày 29 tháng 9 năm 2005 của Thủ tướng Chính phủ về tỷ lệ tham gia của bên nước ngoài vào thị trường chứng khoán Việt Nam:

· Tổ chức, cá nhân nước ngoài mua, bán chứng khoán trên thị trường chứng khoán Việt Nam được nắm giữ tối đa 49% tổng số cổ phiếu niêm yết, đăng ký giao dịch của một tổ chức niêm yết, đăng ký giao dịch trên Trung tâm giao dịch chứng khoán. 

7. Các loại thuế có liên quan:

Thuế thu nhập doanh nghiệp đối với tổ chức đăng ký giao dịch:

Công ty chính thức chuyển sang hoạt động theo mô hình cổ phần từ ngày 01/07/2005. Theo Nghị định 187/2004/NÐ-CP ngày 16/11/2004 của Chính phủ về việc chuyển Công ty nhà nước thành Công ty cổ phần, DNNN chuyển sang Công ty cổ phần được hưởng ưu đãi như đối với doanh nghiệp thành lập mới theo quy định hiện hành.

Nghị định 164/2003/NÐ-CP ngày 22/12/2003 quy định chi tiết thi hành luật Thuế thu nhập doanh nghiệp, Công ty thuộc diện được miễn 100% Thuế thu nhập doanh nghiệp trong 2 năm 2005, 2006 và giảm 50% Thuế thu nhập doanh nghiệp trong 2 năm 2007, 2008

Nếu Công ty đăng ký giao dịch chứng khoán tại TTGDCK Hà Nội  trước ngày 1/1/2007, Công ty sẽ vẫn tiếp tục được hưởng ưu đãi thuế thu nhập doanh nghiệp theo  công vãn số 5248/TC-CST ngày 29/04/2005, công văn 10997/BTC-CST ngày 8/9/2006 của Bộ Tài chính về việc ưu đãi thuế Thu nhập doanh nghiệp cho tổ chức đăng ký giao dịch tại TTGDCK Hà Nội. Ngoài việc hưởng các ưu đãi về thuế khi chuyển sang Công ty cổ phần như đã nêu trên, Công ty sẽ được giảm 50% số thuế thu nhập doanh nghiệp trong 2 nãm (2009-2010). Thời gian hưởng ưu đãi do có chứng khoán được đăng ký giao dịch được tính liên tục kể từ khi kết thúc thời hạn miễn, giảm thuế thu nhập doanh nghiệp theo quy định của Luật thuế thu nhập doanh nghiệp.

PHẦN V. 

CÁC ĐỐI TÁC LIÊN QUAN ĐẾN ĐỢT ĐĂNG KÝ

1. Tổ chức kiểm toán:

- Tên: Công ty Dịch vụ Tư vấn Tài chính Kế toán và Kiểm toán

- Địa chỉ trụ sở chính: 01 Lê Phụng Hiểu, Hoàn Kiếm, Hà Nội

2. Tổ chức tư vấn đăng ký giao dịch:

- Tên: Công ty TNHH Chứng khoán Ngân hàng Đầu tư và Phát triển Việt Nam

- Địa chỉ trụ sở chính: Tầng 10, tháp A Vincom, 191 Bà Triệu, quận Hai Bà Trưng, Hà Nội.

PHẦN VI:

CÁC NHÂN TỐ RỦI RO

Rủi ro kinh tế: 

· Tốc độ phát triển của nền kinh tế có ảnh hưởng nhất định đến sự phát triển các dịch vụ và tốc độ đầu tư trong ngành Bưu chính Viễn thông, qua đó sẽ ảnh hưởng đến hoạt động kinh doanh của Công ty Cổ phần Thiết bị Bưu điện.

· Lạm phát và khủng hoảng sẽ tác động rất lớn tới hoạt động kinh doanh của nền kinh tế, của ngành Bưu chính Viễn thông nói chung và ảnh hưởng đến hoạt động của Postef nói riêng.

· Rủi ro về nguyên vật liệu: Do nguyên vật liệu chiếm tỷ trọng 70% tổng giá vốn hàng bán và phần lớn nguyên liệu được nhập khẩu từ nước ngoài. Trong khi nguyên vật liệu chính của Công ty như các kim loại mầu (đồng, sắt ...) và hạt nhựa có giá cả thường xuyên biến động và phụ thuộc chặt chẽ vào giá thế giới. Nên giá cả đầu vào biến động sẽ làm tăng chi phí sản xuất.

Rủi ro tỷ giá

· Như đã đề cập ở trên, nguyên vật liệu chiếm tỷ trọng 70% tổng giá vốn hàng bán, 80% nguyên vật liệu sử dụng của Công ty là nhập khẩu và một phần doanh thu bán hàng của Công ty cũng được quy định bằng ngoại tệ, do vậy, tỷ giá hối đoái biến động cũng là một rủi ro tiềm ẩn đối với hoạt động của POSTEF. Rút kinh nghiệm trong quá trình hoạt động, ngay khi đàm phán, ký kết các hợp đồng mới, công ty thực hiện cân đối vật tư đầu vào để phục vụ cho các hợp đồng đó do vậy giảm thiểu được rủi ro thay đổi giá nguyên vật liệu và tỷ giá. 


Rủi ro luật pháp:

· Trong quá trình phát triển và hội nhập, luật pháp Việt Nam đang còn nhiêu thay đổi để phù hợp với sự phát triển của nền kinh tế cũng như nhu cầu hội nhập vào nền kinh tế thế giới. Các cơ chế, chính sách, quy định đối với Công ty cổ phần chưa được nhất quán. Đây cũng là một rủi ro tiềm ẩn không nhỏ đối với hoạt động kinh doanh của Công ty Postef.

· Bên cạnh đó, hiện nay thị trường chứng khoán còn đang non trẻ, đang từng bước vừa hoạt động vừa xây dựng và hoàn thiện khung pháp lý nên các thay đổi đối với luật pháp về chứng khoán và thị trường chứng khoán sẽ ảnh hưởng không nhỏ đến giá cổ phiếu niêm yết.

Rủi ro đặc thù

· Rủi ro thị trường: khi Việt Nam cam kết thực hiện các tiến trình gia nhập AFTA, APEC, WTO và hiệp định thương mại Việt Mỹ, thì sự gia nhập của các Công ty Viễn thông nước ngoài sẽ làm thay đổi tính chất cạnh tranh của thị trường viễn thông Việt Nam. 

· Rủi ro trong hoạt động: Sự phát triển nhanh về công nghệ, dịch vụ trên thế giới cũng như trong khu vực trong điều kiện chu kỳ thay đổi công nghệ trong lĩnh vực Bưu chính Viễn thông ngày càng ngắn là một sức ép rất lớn, đặt các Công ty hoạt động trong lĩnh vực này trước nguy cơ tiềm ẩn tụt hậu về công nghệ và giảm khả năng cạnh tranh nếu không có chiến lược tiếp cận một cách linh hoạt. Đây là một trong những rủi ro kinh doanh lớn nhất của Postef.

· Do tính chất đặc thù của ngành nên rủi ro về quản lý và nhân sự cũng là một trong những yếu tố tác động đến hoạt động của Công ty. Trong điều kiện cạnh tranh như hiện nay, các doanh nghiệp nước ngoài với mức lương và chế độ đãi ngộ tốt sẽ thu hút cán bộ giỏi của Công ty, đây là rủi ro tiềm tàng nếu Công ty không có chiến lược về nhân sự tốt.

Rủi ro khác


Là các rủi ro bất thường không lường trước được và ít xảy ra nhưng khi xảy ra sẽ ảnh hưởng rất lớn đến hoạt động của Công ty như bão lụt, cháy nổ, bệnh dịch…

PHẦN VII

PHỤ LỤC 

1. Phụ lục I: Bản sao hợp lệ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh

2. Phụ lục II: Sổ theo dõi cổ đông/ Danh sách người sở hữu trái phiếu của tổ chức đăng ký

3. Phụ lục III: Nghị quyết của HĐQT/Hội đồng thành viên về đăng ký giao dịch cổ phiếu/trái phiếu

4. Phụ lục IV: Báo cáo kiểm toán (nguyên văn báo cáo kiểm toán)
5. Phụ lục V: Báo cáo về những tranh chấp pháp luật (nếu có)

Các phụ lục khác (nếu có)

Thành phố Hà nội, ngày 03 tháng 11 năm 2006

CHỮ KÝ CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, TỔNG GIÁM ĐỐC, TRƯỞNG BAN KIỂM SOÁT, KẾ TOÁN TRƯỞNG

	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

TỔNG GIÁM ĐỐC

TRẦN CÔNG BIÊN
	TRƯỞNG BAN KIỂM SOÁT

MA THỊ NGHIỆM

	KẾ TOÁN TRƯỞNG

BÙI HỮU QUỲNH
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� Bài phân tích “ Buy Vietnam – The emerging frontier of ASEAN” của Merrill Lynch ngày 02/02/2006.





PAGE  
[image: image7.jpg]CÔNG TY CHỨNG KHOÁN ĐẦU TƯ – BSC                                                            37                       


_1220446808.vsd
TẬP ĐOÀN BƯU CHÍNH VIỄN THÔNG VIỆT NAM
(CÔNG TY MẸ)


Đơn vị quản lý mạng đường trục


Các đơn vị quản lý điều phối hoạt động sản xuất kinh doanh


Đơn vị đầu tư và vốn kinh doanh


Trung tâm thông tin


Các công ty cổ phần xây lắp khu vực


Các Cty CP công nghệ thông tin khu vực


Các Cty CP TM khu vực


7 Công ty viễn thông vùng


Học viện CNghệ Bưu chính viễn thông


Bệnh viện Bưu điện II và III


Bệnh viện điều dưỡng và phục hồi chưc năng bưu điện  I, II, III


Các công ty thông tin di động


Các công ty Internet và Dvu giá trị gia tăng


Các công ty tư vấn chuyên ngành


Các công ty dịch vụ tài chính


Các công ty sxuất công nghiệp viễn thông


Các công ty xây lắp, thương mại Bưu điện


Các công ty liên doanh về viễn thông


Công ty cổ phần bảo hiểm bưu điện 


Công ty cổ dịch vụ Bưu điện


64 Bưu điện Tỉnh- Thành phố


Tổng công ty Bưu chính Việt Nam



Cty Bưu chính Liên tỉnh và Quốc tế


Công ty tiết kiệm Bưu điện


Công ty phát hành báo chí Trung Ương


Công ty InTem Bưu điện


Các công ty chuyển phát nhanh


Các cty sản xuất công nghiệp xây lắp và Bưu chính


Các công yt lien doanh về bưu chính


Công ty tem



